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股票上涨如何定义.股票涨幅是什么意思-股识吧

一、股票是如何上涨的原理?

简单说就是买方和卖方的的博弈，买的人觉得股票后期的价值会高于现价，所以买
入，卖方则反之。
买的人大大多于卖的人就会推高股票的价格。
涨停和跌停是国家规定，一天最多10%。
以涨停为例，达到X(1+10%), 价格就不能再上涨了，在
X（1+10%）的价位上有大量买单，卖方只能以这个价格卖出。
但如果卖方力量大于涨停时的买方力量，涨停就会被打开。
例，在 X(1+10%)价位有10000手买单，即“封涨停板”。
但若不断有抛盘涌出，且卖方大于买方，10000手交易完后，卖方若想交易，就不
得不降低价格卖出，股票价格就会下跌，就是我们俗称的“打开涨停”。
买方卖方又开始博弈。

二、股票上涨的条件是什么？

股票上涨的最基本原理是：有人来买进，也就是外盘的成交量，而且抛盘（内盘）
上的手数被全部买光，那必然外盘还要买进就要买内盘的更上一档，也就是买用更
贵的价钱去买一股（实际是一手）。
反之下跌同理。
这就是股票上涨下跌的原理。
而造成涨跌的推动力（推动者）主要是券商、基金、社保、保险等主力机构，他们
就是利用这原理来不断吃进卖盘的筹码使最近的成交价不断上升；
而散户（个人投资者）往往资金小、账户单一，不能持续有效的买光卖盘上的筹码
，所以散户一般是无能力拉升股票的。
而使机构拉抬的诱因为：大到宏观经济面和人气意愿等；
小到个股公司的基本面、业绩、成长力和行业景气度等等。
（略加评讲，若要深谈可联系本人）

三、股票涨幅是什么意思
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顾名思义，涨幅就是股票涨跌的幅度，如果一只股票开盘10元的股票，当天收盘的
时候涨幅为5%，也就是说收盘价=10*（1+5%）=10.5元；
如果收盘的时候跌幅为5%，收盘价=10*（1-5%）=9.5元。
目前A股普通股每日的涨跌幅最高为上下10%，ST股每日涨跌幅为上下5%。
新股与重组等特殊情况除外。

四、股票涨幅是什么意思

顾名思义，涨幅就是股票涨跌的幅度，如果一只股票开盘10元的股票，当天收盘的
时候涨幅为5%，也就是说收盘价=10*（1+5%）=10.5元；
如果收盘的时候跌幅为5%，收盘价=10*（1-5%）=9.5元。
目前A股普通股每日的涨跌幅最高为上下10%，ST股每日涨跌幅为上下5%。
新股与重组等特殊情况除外。

五、股票中涨幅和涨速分别是什么概念？

股票涨幅=（当前价格-
昨收盘）/昨收盘*100%一般来说，涨速是指当日盘中单位时间内涨幅的大小。
一般判断是：上涨的时间越短、涨幅越大，主力资金的实力就越是强大。
比如说两只同样涨幅为10％的股票，一只从启动开始算，30分钟就达到目标收工了
；
另外一只需要两个小时才到涨停板。
我们可以肯定，第一只股票的主力资金实力强大，另外一只稍微弱些。
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