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栖霞建设股票怎么涨；600533 栖霞建设 帮忙看看-股识吧

一、600533 栖霞建设 帮忙看看

除了今天刊登变更股改保荐代表人公告这个消息外，没其他什么消息，今天跌估计
是跟业绩下滑有关。
栖霞建设（600533）三季报显示，公司报告期内净利润为2641.8万元，同比下降51.1
%；
1-9月累计实现营业收入11.59亿元，同比下滑32.5%；
营业利润2.48亿元，同比下降35.4%，归属股东净利润为1.47亿元，下降32.5%。
EPS为0.14元。
下半年南京及无锡市场进一步恶化是公司收入和利润下滑的主要原因。
公司第三季度收入为3.03亿元，仅为去年同期的47%，且期末预售款仅为2.23亿元，
比期初下降3.65亿元。
虽然公司在报告期内成功完成增发，募集资金约10亿元，但由于销售形势较差，经
营性现金流回笼状况不佳，目前资产负债率仍高达64.2%，现金11.1亿，有息负债35
.6亿，其中21.8亿将在1年内到期，资金状况不容乐观。

二、栖霞建设公司今年业绩怎么样？

业绩下滑，主力减持，不被看好，建议尽快出仓~

三、最近股票那只好呢？

近期有大量资金进入地产、有色板块，如果现在选股的话，应尽量从这两个板块选
取前一阶段有色涨幅过大，有些不太敢进入，这样最好就是选择地产股，那些市值
不太多，而且公司状况不错的股份值得选择，我最近一直观察，北辰股份、栖霞建
设，个人觉得这两只股票还不错，而且价格低些，即使被套，也翻身容易。
如果想稳妥的话医药股也不错，几乎所有的股票轮涨，个人觉得金陵药业有一定的
投资价值现在股市风云莫测，别太信任指标和别人的推荐，要自己拿定主意

                                                  页面 1 / 3



股识吧    gupiaozhishiba.com
 

四、

五、不知道栖霞建设这支股票怎么样！??

二线地产股，资金介入痕迹比较强
可以短线关注并持有，但记住，是短线，不要拿的太久

六、为什么说栖霞建设股票是雄安金融股

公司控股股东栖霞建设集团持有河北银行7.41%股份，上市公司栖霞建设股份公司
持有河北银行3.71%股份，而河北银行原为石家庄市商业银行，是目前河北省成立
最早、规模最大的城市商业银行，其在保定、廊坊、沧州等地设有分行。
2022年12月上市公司有意通过定增的方式收购控股股东手中的河北银行的股权，后
因重组收购不符合证监会相关规定与2022年5月终止重组。
还有就是公司持有棕榈股份6.52%的股权，而棕榈股份于2022年与保定市人民政府
签署总投资规模20亿元的《保定市生态景观及基础设施建设战略合作协议》，主要
合作内容为白洋淀生态林建设及淀区绿化规划等，协议有效期到2022年4月22日。
所以栖霞建设可以说是雄安概念股，但说它是雄安金融股有失偏颇。
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