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中联重科股票与大金重工哪个好.股民高手们麻烦帮我参
考下中联重科这只股票好吗，有投资价值吗？什么时候可
以回到7块的成本价-股识吧

一、股民高手们麻烦帮我参考下中联重科这只股票好吗，有投资
价值吗？什么时候可以回到7块的成本价

技术面破位走势，此为基本面不支持。
大资金的研发能力强，不可能不懂，此为资金面不支持经济放缓的大环境下，重型
机械类的销量值得怀疑。
如果上涨出现，必须其中某个方面有重大变化，祝你好运

二、中联重科这支股票怎么样

感觉没必须持有，虽然近期我国工程机械需求度有上涨趋势但该公司业务能力太差

三、中联重科这只股票怎么样？

目前打到支撑位置 看明天支撑力度 后期大概率要先震荡

四、中联重科的股票行情怎么样？

该股目前回调，在20均线上方震荡，如果能够企稳，后市还有上升机会。

五、000157中联重科这支股票咋样 请各位评价

展开全部中国4大机械装备生厂商分别是三一重工 中联重科 柳工
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徐工三一重工很优秀 就是市值已经1000亿 中短期很难看到太大的涨幅中联重科盘
子和三一重工相当，但是市值只有三一的一半。
主要是因为重科是国企所以比三一低调的多，所以受关注的少，市盈率说明了这点
。
柳工和徐工的盘子和市值要比前两者小得多，成长空间大。
个人分析柳工从财务较多要略优于徐工。
当然这两个公司未来谁能发展的能更好根本不是一般人能轻易能看出来的呵呵。
。
个人认为，如果你是虔诚的价值投资者 就可以买入中联重科 注重成长柳工 徐工
山推都可以适当考虑还有提醒一下，机械行业属周期性行业。
要注意行业的兴衰。

六、中联重科股份有限公司怎么样？

不可能的，我是从中联重科辞职出来的，他们招人很正规的，人力资源都会联系你
。

七、中联重科怎么样？

中联重科 该股主力经过高位长达半年的震荡减仓，大部分筹码都转移到散户手里
了如果后市该股能够有效守住了11。
2的重要支撑平台不破站稳，那该股不排除还有反弹看高12.1的机会，但是如果该
股后市剩余的一点点资金继续流出导致跌破11.2弱势下行了。
个人建议观望为主。
要防止该股跌破重要支撑位后看低10.2的前期低点。
长期流出的资金趋势扭转前不更改对该股的评价。
个人观点仅供参考。

八、中联重科怎么样?三一重工怎么样?
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不可能的，我是从中联重科辞职出来的，他们招人很正规的，人力资源都会联系你
。

九、中联重科怎么样

中联重科股份有限公司创立于1992年，是业内首家A+H股上市公司，主要从事工程
机械、农业机械等高新技术装备的研发制造，其主导产品覆盖9大类别、49个产品
系列、800多个品种，为全球6大洲80多个国家的客户创造价值，拥有覆盖全球的完
备销售网络和强大服务体系。
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