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去上市公司工作和在私企工作哪个好.在小企业工作好还
是在大企业工作好-股识吧

一、国企和私企各有啥优缺点？哪个更好一点，有发展前景的。

能去国企就进国企 看起来楼主是有关系的人 ，像一般的大学生找工作都是不管什
么企业都去，因为根本不是大学生选企业，而是企业在选大学生

二、在小企业工作好还是在大企业工作好

不论是什么样的工作环境，最主要的是适合你。
在你选择的同时，企业也是要选择你的，。
因为你现在才刚刚毕业，并没有真正的接触社会，对很多情况都不太了解。
这个社会竞争是很激烈的，但只要你努力了，任何一个工作岗位都是无所谓的，也
都是有发展的。
大公司固然好，但要是不适合你，很快也会被淘汰的。
是金子在哪都会发光的，最主要是适合自己，不要起步太高，要慢慢地走，一步一
步总会找到适合自己的工作。
任何事情不要看外在，要从自己身上看，适合自己的才是最好的。

三、我是一个大四的学生，刚毕业是去国企好还是私企好呢？

当然是去国企，哪里是计划经济的最后一个大锅饭食堂，如果和你在私企付出同样
的努力，也许你的收获是非常的大。
祝福愉快。

四、上市公司，工作都很闲？

刚毕业都是这样的心情，而且都会不断换工作，可是不论在哪一行哪个公司都是熬
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出来的，就算将来要跳槽，简历上也要有拿得出手的经历才行，工厂里面就更讲究
熬时间了，只要能坚持下来，结果都不会差

五、在在大公司做好还是在小公司做好？

首先对公司及公司所在市场有足够的了解，要着重做以下工作：
1、对公司及公司未来期待发展的描述 2、经营结构的大体轮廓 3、资金的来源
4、面临的风险因素及所有的竞争对手 5、对可能的投资报酬的分析
6、可行的应急策略 自身方面应注重锻炼以下能力：
1、自查能力即承认自己的认识有局限性；
2、洞察力强即能感知事态发展的趋势；
3、思维开放即思考时能摆脱迷信、惯例、教条的束缚；
4、极强的行动力；
5、良好的沟通能力。
对于员工应做到： 提高员工对企业的认同感，增强其对工作的满足感，从而促使
其对工作的投入积极性。
具体可从以下几方面入手： 1、为员工提供安全生产的保障
2、为员工提供公平、合理的待遇 3、为员工提供良好的学习、晋升机会
4、为员工营造安全宽松的工作氛围 5、提高员工的录用门槛
6、明确员工的工作职责

六、去私人企也还是合资企业

建议您可以去面试下，自己考察下私企的经营状况，您在职场做过，应该可以感受
到该公司的生存能力。
再者，私企的空间比较大，私企老板只注重个人能力。
私企比合资企业少了很多职场的斗争，只管做好自己就好了。
另外，私企做到今天的地步，说明企业老板还是有超越别人的很多素质，毕竟企业
是自己的，老板会很珍惜当前的所得。
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