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股票激励按多少缴税：个人取得非上市企业股权激励所得
，怎么计税?-股识吧

一、个人取得非上市企业股权激励所得，怎么计税?

个人取得符合规定条件的非上市公司股权激励，经向税务机关备案，可以实行递延
纳税，即员工在取得股权激励时暂不纳税，递延至转让该股权时纳税；
股权转让时，按照股权转让收入减除股权取得成本以及合理税费后的差额，适用“
财产转让所得”项目，按照20%的税率计算缴纳个人所得税。
根据《财政部国家税务总局关于完善股权激励和技术入股有关所得税政策的通知》
（财税〔2022〕101号）规定，享受递延纳税政策的，非上市公司股权激励须同时
满足以下条件： （1）属于境内居民企业的股权激励计划；
（2）股权激励计划经公司董事会、股东（大）会审议通过，未设股东（大）会的
国有单位，经上级主管部门审核批准；
（3）激励标的应为境内居民企业的本公司股权，其中股权奖励的标的可以是技术
成果投资入股到其他境内居民企业所取得的股权；
（4）激励对象应为公司董事会或股东（大）会决定的技术骨干和高级管理人员，
激励对象人数累计不得超过本公司最近6个月在职职工平均人数的30%；
（5）股票（权）期权自授予日起应持有满3年，且自行权日起持有满1年。
限制性股票自授予日起应持有满3年，且解禁后持有满1年。
股权奖励自获得奖励之日起应持有满3年；
（6）股票（权）期权自授予日至行权日的时间不得超过10年；
（7）实施股权奖励的公司及其奖励股权标的公司所属行业均不属于《股权奖励税
收优惠政策限制性行业目录》范围。
凡不符合上述递延纳税条件的，个人应在取得非上市公司股权激励时，参照上市公
司股权激励政策执行。

二、股权激励：个人所得税如何计算

a.印花税：成交金额×1‰
b.手续费（佣金）：成交金额×券商设置的佣金（‰）（不足5元的按5元收取）
c.上交所手续费：成交金额×0.018‰ d.深交所手续费：成交金额×0.0207‰
e.过户费：成交金额×0.013‰（上海收取，深圳不收。
不足一元的按一元收取） a+b+c+d+e = 实收的所有费用
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股票期权个人所得税计算方法
1、税目为工资薪金，应税项目为“股票期权所得”。
本表仅计算股票期权所得的税额。
2、分摊月份数应大于等于1，小于等于12（最长只能分摊12个月）；
3、“含税收入额”指员工行权时，从企业取得股票的实际购买价（施权价）低于
购买日公平市场价（指该股票当日的收盘价）的差额。
4、“捐赠扣除额及其他”为选填。
以上数字填写均为正数。
5、应纳税所得额（计税金额）＝含税收入额－捐赠扣除额及其他 6、税率和速算
扣除数根据“应纳税所得额（计税金额）÷分摊月份数”的计算结果，对照税率表
自动填列（对照表见《工资薪金税率表》）。
7、应扣缴税额＝【应纳税所得额（计税金额）÷分摊月份数×税率－速算扣除数
】×分摊月份数；
若计算结果为负则默认为0。
8、“已缴纳税额、抵扣额或减免额”可填可不填，如填写应为正数；
9、应入库税额＝应扣缴税额－已缴纳税额、抵扣额－减免额；
若计算结果为负数，则默认为0。

三、股权激励都有哪些税坑

股票期权激励计划的目的：为了进一步建立、健全公司的激励、约束机制，提高公
司的可持续发展能力，依据《中华人民共和国公司法》、《中华人民共和国证券法
》、《上市公司股权激励管理办法（试行）》及其他有关法律、行政法规。
激励对象的确定依据和范围：激励对象的确定依据 1、激励对象确定的法律依据
2、激励对象确定的职务依据 对于股权众筹而言，更为本质的意义在于走出了单纯
的线上融资服务生态圈，而是以国务院提倡的腾讯“众创空间”的方式，走入线下
，将线上的企业融资服务展示、资金众筹与线下的创业类企业氛围的培育，辅导和
支持结合起来，一边注重线上的投资者众筹股权，一边注重线下的创业企业培育

四、股权激励和技术入股怎么征收个人所得税

一、非上市公司实施符合条件的股权激励，本公司最近6个月在职职工平均人数，
按照股票(权)期权行权、限制性股票解禁、股权奖励获得之上月起前6个月“工资
薪金所得”项目全员全额扣缴明细申报的平均人数确定。
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二、递延纳税期间，非上市公司情况发生变化，不再同时符合《通知》第一条第(
二)款第4至6项条件的，应于情况发生变化之次月15日内，按《通知》第四条第(一)
款规定计算缴纳个人所得税。
三、员工以在一个公历月份中取得的股票(权)形式工资薪金所得为一次。
员工取得符合条件、实行递延纳税政策的股权激励，与不符合递延纳税条件的股权
激励分别计算。

五、股利所得税是多少

个人所得税法规定是20%，去年股改后规定上市公司的股利所得税10%。
你说的问题可能是这样：既有送股又有分红利，送股的，每收到1股当作分红1元，
也要交所得税。
你可以按照上面规定的税率计算一下是否扣税正确。

六、企业如果进行股票等投资获益如何缴税，税率多少？

搜一下：企业如果进行股票等投资获益如何缴税，税率多少？

七、公司实施股权激励时被激励对象如何交税

个税按照以下方式交纳：股票期权形式的工资薪金应纳税所得额=（行权股票的每
股市场价-员工取得该股票期权支付的每股授予价）×股票数量 （授予价格：一般
为股票期权授予日的市场价格或该价格的折扣价格股票期权应纳税所得额是一个差
额概念）公司会计处理如下：借：银行存款 借：资本公积-其他资本公积 贷：股本
贷：资本公积一资本溢价
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