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南方稳健二号到底赚钱吗—南方稳健成长贰号是怎么分红
多久分一次-股识吧

一、南方稳健成长贰号是怎么分红多久分一次

分红不是必须的，需要满足一定条件。
比如净值高于一元，还需弥补往年亏损才能分红。
如果基金不分红你也没有办法。

二、南方稳健成长贰号基金怎么会跌得这么快?

南方稳健成长贰号于2022年4月14日分红，每份红利分红0.35元，分红当然净值大跌
这只基金风评不好呀，谨慎呀

三、现在买南方稳健2号好还是上投内需好啊？

当投资者提到，“国内最近虽然经济增长迅猛，但主要为投资增长所致”时，孙延
群说，“虽然目前投资增长非常迅速，但从长期看，投资不可能一直保持高速增长
，而内需增产的持续性则会更强。
所以，我们非常看好与内需相关的行业和上市公司。
” 记者了解到，上投摩根内需动力基金的投资重点将是内需驱动行业中的优势企
业，80%以上的非现金股票基金资产属于上述投资方向所确定的内容。
在投资组合构建和管理的过程中，内需动力基金将采取“自上而下”与“自下而上
”相结合的方法，在分析内需驱动行业的基础上，选择具有可持续增长前景的优势
上市公司股票，以合理价格买入并进行中长期投资。
在正常市场情况下，该基金投资组合中股票投资比例为基金总资产的60%至95%，
债券、现金及其他短期金融工具为0%至40%，并保持不低于基金资产净值5%的现
金或者到期日在一年以内的政府债券。
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四、南方稳健二号基金净值还要好跌倒什么时候.应该立即赎回
吗?

我认为基金还是长期持有比较好。
要相信熊市只是暂时的。
长期来说，形式还是好的

五、南稳贰号基金净值分红

2022年度 南方稳健成长贰号 累计分红0.253元/份。

六、南稳二号基金历次分红的时间都是哪年哪月

南方稳健成长贰号混合（基金代码202202，中高风险，波动幅度较大，适合较积极
的投资者）自成立至今共进行4次分红；
2022年4月13日进行分红，每份派现0.35元；
2022年1月10日进行分红，每份派现0.0101元；
2022年1月19日进行分红，每份派现0.02元；
2022年1月20日进行分红，每份派现0.2530元

七、请问南方稳健成长二号现在能买进吗？

南方稳健贰号(202202) 结合半年，季度，一年，两年业绩竟然都排一两百名后，业
绩是在不敢恭维，现阶段最好敬而远之。

八、关于南方稳健2号基金累计净值的变化问题

基金分红或拆分就会发生净值的降低，但是累计净值是反映基金自发行以来的总体
业绩和市值，所以在拆分后疾进净值变低了，而累计净值依然在上升.累计净值能
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够是你看出该基金总体的业绩，以往的运作业绩，用以分析其未来，以确定自己是
否投入.
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