
股识吧    gupiaozhishiba.com
 

新特能源股份有限公司总经理助理什么级别__公司新招的
高层（总经理助理），一出手就处罚了2位副总。作为老
板该怎么做？-股识吧

一、湖北能源集团股份有限公司总经理是什么级别?

就是比原来重要一些

二、关于助理这个职位的职位描述，行政助理，销售助理，人事
助理，总经理助理，董事长特助。

你的问题太乱了，建议初入职场心态放低点对你更有好处。
基本上每个公司都会有行政助理的编制只要你勇于展现自己一切皆有可能的。
根据不同岗位助理工资不同，2000-10000的都有，看你做的是什么助理，如行政助
理和总监理助理差别就有很大。
建议你还是多多了解

三、中国核工业建设团体公司总经理助理甚么级别

应当是正厅级或副部级

四、公司新来了个总经理助理，我是收银主管，刚开始他挺严的
，各个部门都说。后来一次偶然我微信跟他聊了很多

既然老板让你报给他，就说明这事总经理助理处理就行了，你还给老板发信息，还
给总经理看信息，总经理助理对你有点失望了，下次不要这样就好了

五、总经理特别助理与总经理助理的区别
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就是比原来重要一些

六、公司新招的高层（总经理助理），一出手就处罚了2位副总
。作为老板该怎么做？

有你这种想法的人，相必也是看不远、不果断、难以决策！具备6SIGMA情绪管理
的高层管理者才能有效地驾驭中层管理人员，你看看：1、海尔的张瑞敏，当时的
轻工业局长也是严厉批评过他的，说他光重视“质量”，很傻，“别人用纸糊个冰
箱都可以卖钱，你还搞什么五星级冰箱？你的176万元的贷款怎么还？”但是张瑞
敏坚持了下来。
海尔走制度化管理，也是打破常规，“将不能做成可能”！只有走特色之路，才能
有强大的发展！才能有今天的海尔！2、这个总经理助理的位置如果不这样做就是
去了他的价值，最终沦为文员。
为何？平常的副总级以下的人已经不会走或是不懂得制度化之路了，那你招总经理
助理有何用？3、培训也是需要的，但是对任何人都得“软硬结合”，本来制度化
和培训就是相辅相成的，不能走极端

七、湖北能源集团股份有限公司总经理是什么级别?

正厅
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