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美股操盘手主要做什么业务操盘手的日常工作是什么？-
股识吧

一、什么是操盘手？操盘手是干什么的？

操盘手：就是负责股票的买、卖交易操作的。

二、美股交易员发展怎么样？

你这个问题问的很宽泛，任何职业都有发展。
美股交易员这个职业很有发展，毕竟你跟公司不是雇佣关系而是合作关系还有就是
你的交易次数于盘感能比作国内的人强很多，美股交易员的公司规定
能让交易员成长的很好交易员发展好了 可以回国内做A股私募
那样转的更多或者以后发展好了 可以自己开家交易公司不过以上说的都是你能再
找个行当里活着交易员这个行业是个很现实很残酷的，不会听任何的牢骚、抱怨只
会看结果，任何交易员说的再好不如那数字说话，所以交易员的唯一“身份证”就
是交易记录

三、操盘手都做些什么

操盘手 泛指金融证券期货市场中受计划指定买卖品种的人。
【工作内容】 操盘手就是为别人炒股的人。
如证券公司里面负责买卖股票的人。
操盘手主要是为大户（投资机构）服务的，他们往往是交易员出身，对盘面把握得
很好，能够根据客户的要求掌握开仓平仓的时机，熟练把握建立和抛出筹码的技巧
，利用资金优势来在一定程度上控制盘面的发展，他们能发现盘面上每个细微的变
化，从而避免风险的发生。
操盘手不是炒手，他们是不炒单的，因为主力资金不需要炒单，他们做的是趋势，
他们的目的是控制盘面而不是靠微小的点差来积累盈利。
从一名普通的期货投资者到一名优秀的操盘手，就好像从士兵到将军一样，除了经
受时间考验之外，其基本前提有两个：第一，以此为业，栽过跟头，但仍痴心不改
，喜欢交易，屡败屡战。
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操盘手是职业交易员，不是票友。
专业和业余不可同日而语。
在任何一个行业中要取得成功，喜欢此行业并全身心地投入是必不可少的条件。
第二，认错不服输，虚心学习，认真总结反思。
这是优秀操盘手的特质。
有信心但不自高自大，精神自由但又遵守纪律，对市场充满了敬畏之心，随时随地
听从市场的召唤，绝不会对市场说三道四，幻想着市场会听从自己的意愿。
建仓，吸筹，拔高，回档，出货，清仓———是一个操盘手的日常工作。
由于动辄就要操纵上亿元的资金，一直以来，外界总有一种误解：成功的操盘手都
是那些拥有高学位的名牌大学高材生，交易者必须绞尽脑汁才能获利。
其实，操盘绝不是学术研究。
跟一般人想象的不同，操盘手每天的生活既不紧张也不神秘，更多的是需要细心，
然后剩下的就是枯燥了，因为操作时整天都要盯着走势图。
当然压力也很大，因为委托方不仅要求达到每个项目的利润最大化，还要求做到每
个阶段利润的最大化。

四、操盘手的日常工作是什么？

操盘手就是为别人炒股的人。
操盘手主要是为大户（投资机构）服务的，他们往往是交易员出身，对盘面把握得
很好，能够根据客户的要求掌握开仓平仓的时机，熟练把握建立和抛出筹码的技巧
，利用资金优势来在一定程度上控制盘面的发展，他们能发现盘面上每个细微的变
化，从而减少风险的发生。
操盘手不是炒手，他们是不炒单的，因为主力资金不需要炒单，他们做的是趋势，
他们的目的是控制盘面而不是靠微小的点差来积累盈利。
从一名普通的期货投资者到一名优秀的操盘手，就好像从士兵到将军一样，除了经
受时间考验之外，其基本前提有两个：
第一，以此为业，栽过跟头，但仍痴心不改，喜欢交易，屡败屡战。
操盘手是职业交易员，不是票友。
专业和业余不可同日而语。
在任何一个行业中要取得成功，喜欢此行业并全身心地投入是必不可少的条件。
第二，认错不服输，虚心学习，认真总结反思。
这是优秀操盘手的特质。
有信心但不自高自大，精神自由但又遵守纪律，对市场充满了敬畏之心，随时随地
听从市场的召唤，绝不会对市场说三道四，幻想着市场会听从自己的意愿。
建仓，吸筹，拔高，回档，出货，清仓———是一个操盘手的日常工作。
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操盘手泛指金融证券期货市场中受计划指定买卖品种的人（封闭基金）。
由于动辄就要操纵上亿元的资金，一直以来，外界总有一种误解：成功的操盘手都
是那些拥有高学位的名牌大学高材生，交易者必须绞尽脑汁才能获利。
其实，操盘绝不是学术研究。
跟一般人想象的不同，操盘手每天的生活既不紧张也不神秘，更多的是需要细心，
然后剩下的就是枯燥了，因为操作时整天都要盯着走势图。
当然压力也很大，因为委托方不仅要求达到每个项目的成本最小化，还要求做到每
个阶段利润的最大化。
九大要点 一、正确认识自己，评估自己的实际水平；
二、在第一步的基础上制定自己补习的方向和内容；
三、寻找自己所缺乏的书本知识和真正有好技术又能教授你的老师；
四、连续熟读和记忆这些有用的技巧；
五、从行情中印证这些新学的东西，改良书本知识为实战内涵；
六、大量地看图形和技术分析指标，把形态，成交量等重要的技术学好；
七、大量的模拟和训练，以及大胆预测，把自己对大盘分析和个股做出记录，把理
由写清楚；
八、总结自己学习和实战成果，并作记录背熟，将之变成理论的依据，总结并写出
来，系统化、简单化。
九、严格意义上，说操盘手只是一个大项目的具体执行者，而且是一个不折不扣的
落实人。
在执行过程中不得有任何思想的干扰或影响对该项目的执行。

五、股票操盘手是做什么的

职业操盘手是一群专业化操作资金、管理资金、运用资金进行资本项目策划运作的
高级资本管理人员。
在职业操盘手的眼里，所谓的炒股技术全被踩在脚下，所谓的价值投资理论全是用
来让更多人买单的噱头。
职业操盘手只是负责根据资金量的大小、项目运作计划周期的长短、项目最终的目
标来决定自己的盈利。

六、美股交易员操盘手这行好吗
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本人就是开美股交易公司的，可以告诉你这个行业是非常好的行业，收入超高，工
作时间自由，无复杂人际关系处理，但是这一切都是对高水平的交易员而言。
对于新人而言，难度比考研还大，因为交易是一种艺术，没有固定的章程或者套路
，每个成功的交易员都有自己的一套交易策略，新人往往无法找到交易的技巧，短
时间内无法突破，自然也就没有收入。
我公司平均招聘100个学员进来半年内能毕业4---6人，而毕业的交易员里75%月收
入不到6k，20%月收入6k--10k，最后5%月收入15k以上。
所以这个行业关键看个人有没有天赋，至于楼下所谓的稳定盈利方法，可以肯定的
告诉你方法都是老交易员在做，新手根本接触不到，因为这些交易策略涉及到新手
无法处理的交易风险以及交易技巧，能给新手的无非是基础培训

七、操盘手是什么职业？

操盘手是个新词，它是随着股市的开启而走进中国人生活的。
它的诞生标志着中国经济的变化。
建仓，吸筹，拔高，回档，出货，清仓———是一个操盘手的日常工作。
操盘手主要是为大户（投资机构）服务的，他们往往是交易员出身，对盘面把握得
很好，能够根据客户的要求掌握开仓平仓的时机，熟练把握建立和抛出筹码的技巧
，利用资金优势来在一定程度上控制盘面的发展，他们能发现盘面上每个细微的变
化，从而避免风险的发生。
操盘手不是炒手，他们是不炒单的，因为主力资金不需要炒单，他们做的是趋势，
他们的目的是控制盘面而不是靠微小的点差来积累盈利。
再说一点：真正的操盘手是不会到处炫耀自己的工作的，他们要为雇主保守秘密，
操盘手的职业特点之一就是要“守口如瓶”。
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