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如何设置股票突破左峰预警指标-
怎么设置特定的股票预警，谢谢！.-股识吧

一、怎样把分时突破指标公式改为条件预警公式？

W1：=C=HHV(C，20)；
W2：=BARSLAST(W1)；
W3：=IF(W2&gt；
0，REF(C，W2)，REF(C，W2))；
W4：=CROSS(C，REF(W3，1))；
分时压力：=MA(REF(HHV(C，30)，1)，2)，COLORMAGENTA；
分时支撑：=MA(REF(LLV(C，30)，1)，2)，COLORBLUE；
DRAWICON(W4 AND COUNT(W4，5)=1，分时压力，9)；

二、怎样设置股价突破5日均线报警

XG：CROSS(C，MA(C，5))；

三、怎么设置特定的股票预警，谢谢！.

条件预警必须在日线系统中设置，5分钟不可以设置预警，但可以变通。
由于你在5分钟系统中设置了一条384的均线，对应于日线就是8日均线，也就是当
现价达到或超过8日均线时，系统发出声音预警信息。
先编写一个条件选股公式，然后在分时图状态下，右键---设置条件预警---所有设
置---公式设置---添加公式---拉动“选股公式”右侧的下拉三角找到该公式，单击
后点确认即可。
或直接点击：功能---预警系统---条件预警设置---公式设置---添加公式---拉动“选
股公式”右侧的下拉三角找到该公式，单击后点确认也行。
设置妥当后，只要个股达到条件即可报警。
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四、那位股票高手帮忙设置一个通达信分时横盘且突破当日高点
的条件预警公式？另给加分

现在很多软件都有一个功能趋势线预警功能。
你只需要记下一支股票的在分时图平台高点的价格，然后回到K线界面画一根直线
趋势线，把该趋势线价格拉到你在分时图里看到的价格。
右键点击该趋势线选择，趋势线预警，一旦股价突破该趋势线价格。
马上软件就会弹出窗口提示股价已经突破。
请留意。
同样的特点也可以设置为股价跌破某一个点后提示自己。
非常方便。
而这种方法不仅可以设置平行直线还可以设置向上斜线和向下斜线，轨道线预警，
可以根据不同的股票设定不同的预警模式。
变化多端。
个人观点仅供参考。

五、如何将当股价偏离分时均值超一定幅度时设成预警指标公式
?

参数N 为股价偏离分时均线幅度，取值
1到10，默认值2JJ：=DYNAINFO(10)/DYNAINFO(8)/100；
CROSS(100*(C-JJ)/JJ，N)；
试试这个预警

六、通达信条件预警 即时股价盘中突破MA5，MA20，如何编写

XG：LMAX(MA(C，5)，MA(C，20)) AND C&gt；
O；
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下载：如何设置股票突破左峰预警指标.pdf
《外盘股票开户要多久才能买》
《只要钱多久能让股票不下跌吗》
下载：如何设置股票突破左峰预警指标.doc
更多关于《如何设置股票突破左峰预警指标》的文档...
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