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江苏恒瑞医药股份有限公司有多少员工－请问江苏连云港
有哪间6万员工的国企？-股识吧

一、请问江苏恒瑞医药股份有限公司本科毕业生待遇如何?

我在恒瑞工作过，按道理是今年合约期满，但是已经提前解约了。
恒瑞是个大公司，如果你是去做技术很不错；
如果你是去做销售，一定要家里非常有钱才可以去做，否则苦不堪言。
这个家里有钱的概念是你进去工作的时候家里能为你准备十万元左右的启动资金，
这样你就可以好好的去工作了。

二、恒瑞的工资是多少啊

我11届的，社会招聘1600+奖金，不过你要做好思想准备，新人一般不会分好市场
，相对于国内的公司还是可以的，目前在广州上班。
6000多只能算是平均的，有些老代表上万很容易，基本都得靠自己摸索，恒瑞还是
很不错的，包祝但公司缺少培训，吃饭也请

三、恒瑞制药股份有限公司规模有多大？

我们连云港也有个恒瑞制药厂，恒瑞
拥有一支三千多人的销售队伍，员工人数应该过万。
占地面积就不清楚了。
“希望能帮到您。

四、江苏恒瑞医药销售有限公司隶属于江苏恒瑞制药吗？

是的，拨号4008283900即可
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五、江苏恒瑞药业待遇怎么样。。除了交完五险一金的基本工资
。。还有什么补贴嘛。。

在这里能了解到单位详细内部的待遇、发展情况，这个概率是有的，但很低很低，
条件允许到单位附近转转，看周边有什么人，比如小店、保安什么的聊聊，有希望
能了解到一些，不定能遇到单位员工，这些信息比较客观真实。
说了一点自己的看法。
不一定适合你。

六、请问江苏连云港有哪间6万员工的国企？

连云港国企有：江苏恒瑞医药股份有限公司、江苏新海发电有限公司、江苏豪森药
业股份有限公司、连云港港口集团有限公司、江苏连云港港口股份有限公司、中国
石化集团南京化学工业有限公司连云港碱厂、江苏省电力公司连云港供电公司、江
苏康缘药业股份有限公司、连云港久和置业投资发展有限公司、江苏正大天晴药业
股份有限公司人员最多的应该就是港口集团了，有没有6万还真不知道希望有所帮
助

七、2022年江苏恒瑞医药股份有限公司医药代表基本工资是多少
？

我11届的，社会招聘1600+奖金，不过你要做好思想准备，新人一般不会分好市场
，相对于国内的公司还是可以的，目前在广州上班。
6000多只能算是平均的，有些老代表上万很容易，基本都得靠自己摸索，恒瑞还是
很不错的，包住。
但公司缺少培训，吃饭也请保姆，一个月交几百块就行了，差点的3000来块，在恒
瑞分到好点的市场基本可以拿6、7000左右。
校园招聘2200底薪+奖金呵呵
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