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如何买高管增持的股票__公司的董事长能买自己公司的股
票吗？-股识吧

一、公司的董事长能买自己公司的股票吗？

可以的。
不过其前提是，只能买进（即所谓增持），而不准炒作。
作为公司高管，想要卖出手中持有的股票，必须过了锁定的限售期之后才可以卖出
。
这方面，证监会是有极其严格的规定的。

二、2021年高管增持概念股有哪些

近日股市暴跌，成为上市公司股东及其高管增持股份的良机。
海鸥卫浴、神剑股份、隆鑫通用、罗牛山、 金通灵、通达股份、卫宁软件、上海
新阳、蓝丰生化、雷曼光电等10家上市公司昨天中午发布公告，大股东或者高管纷
纷增持上市公司股票。

三、董事长增持公司股票，是买入就公告，还是全部

董事长及其他高管增持公司股票，一般都是事先公告计划多长时间之内增持多少的
，具体的什么时间买入多少一般是不在公告的。
但增持完毕之后还是要最后公告买入结果的。

四、公司的董事长能买自己公司的股票吗？

近日股市暴跌，成为上市公司股东及其高管增持股份的良机。
海鸥卫浴、神剑股份、隆鑫通用、罗牛山、 金通灵、通达股份、卫宁软件、上海
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新阳、蓝丰生化、雷曼光电等10家上市公司昨天中午发布公告，大股东或者高管纷
纷增持上市公司股票。

五、公司的董事长能买自己公司的股票吗？

可以的。
不过其前提是，只能买进（即所谓增持），而不准炒作。
作为公司高管，想要卖出手中持有的股票，必须过了锁定的限售期之后才可以卖出
。
这方面，证监会是有极其严格的规定的。

六、有关公司法中上市公司高管持股转让的规定？

《公司法》《证券法》只规定高管每年转让股份不得超过所持有的25%，但对基数
没有明确说明。
对此，证监会2007年出台了《上市公司董事、监事和高级管理人员所持本公司股票
及其变动管理规则》，弥补了这一漏洞。
原则是：在当年没有新增股份的情况下，计算上市公司董事、监事和高级管理人员
可减持本公司股份的数量公式为可减持股份数量=上年末持有股份数量X25% 该高
管只要不离职、不增持，自06年1月1日起解除股份的一般锁定，但在年内他只能转
让所持全部股份的25%，即2500股。
假设他06年把能减的份额都减掉了，那么，07年全年能减持的则是7500*25%.此外
，还有几点供你参考。
（1）对当年新增股份的处理 分两种情况区别对待当年新增股票:因送红股、转增股
本等形式进行权益分派导致所持股票增加的，可同比例增加当年可减持的数量。
因其他原因新增股票的，新增无限售条件股票当年可转让25%，新增有限售条件股
票不能减持，但计入次年可转让股票基数。
（2）对当年可转让未转让股份的处理 当年虽可减持但未减持的股份次年不再能自
由减持，即应按当年末持有股票数量为基数重新计算可转让股份数量。
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