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如何发现股票要拉升了－－如何判断股票即将要拉升-
股识吧

一、股票中怎么能准确的发现主力马上就要拉升了

这个技术问题比较难回答，一般主力会在比较长的时间里压低股价，进行小单连续
的吸筹，然后做一次试探性的拉升，目的是收集更多的筹码，然后会有一个小幅的
回落，就是洗掉散户筹码。
最后就是一波拉升，所以要观察好主力在没有拉升前的动向，有个指标叫做DDE
，可以关注这个指标来判断主力的动向。
详情可以到就爱财富网去下载有关书籍研究。

二、如何判断股票即将要拉升

股票能够上涨的几个条件：1、相对时空位置处在低位；
2、主力开始发动行情之日最高点最低点震荡幅度以超过4.5%为好，最好是6.2%以
上。
3、主力开始发动行情之日成交量换手率起码应急超过3%，以超过4.5%为好，最好
是6.2%以上。
4、最好是主力刚开始发动行情之日即突破颈线或突破盘区或突破前高点甚至仅仅
是创新高，这样更容易有大行情。
5、没有被大肆炒作的个股，或是有炒作题材的个股，利空出尽的个股，最好是属
于市场热点板块，极端情况下甚至是热点中的龙头，更容易有大行情。
每个人的个性不同，操作风格也会不同，找准一条适合你自己的投资之路，非常重
要！建议新手不要急于入市，先多学点东西，可以去游侠股市模拟炒股先了解下基
本东西。
6、小盘股更容易有大行情，如流通盘不超过8000万的股票或流通市值不超过十个
亿的股票更容易有大行情。
7、在大盘上涨的背景下，个股更容易有大行情。
所以在进场炒作时最好有大盘的配合。
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三、如何预先判断股票进入上升趋势

量价齐升是关键，但连不可太大微微放量股价上升最好，震仓缩量就是惜售。
好要看绝对价值的相对的高度。
很复杂得需要你自己逐渐摸索学习。

四、如何预见股价即将拉升??

呵呵,一般情况下,在没有内幕消息的前提下,分2种情形一,政策面基本面对一档股票
产生积极的影响,那么市场会迅速做出反映,有即将拉升的潜力二,技术形态上,缩量盘
整一段时间后,底部平台搭建得较为坚实,近期开始放量上攻,那么短线来看,有快速拉
升的可能当然,市场是变换莫测的,不要仅仅依靠个别方法去操作股票,关键还是要把
握大的趋势和上市公司的基本内核.

五、怎样知道有主力进入将要拉升的 股票？

有些收费软件会有，不过切记不要盲目听信软件，否则被坑的还是你自己

六、怎样判断主力开始拉升？

量价，趋势，波浪位置，主力类型等等因素共同研判

七、如何从成交量变化寻找即将拉升的股票

投资者通过研判量能放大情况、股价同股指波动之间的关系、连续性大买单三种情
况，可以从盘中及时发现即将要拉升的股票。
选择的标准就是：股价处于中低位，量能明显放大，连续出现大买单，有盘中拉升
的机会。
尤其是股价离开上挡阻力位较远的，可能出现较大的短线机会
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