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怎么看上市公司高管减持没——上市公司高管减持公司股
票的减持方式有哪几种？-股识吧

一、怎么看大股东们在减持

如果高位减持那你也跟着减持就行了，如果是低位了，大股东还减持，一要看数量
，二要看公司基本面有没有发生变化，三要看这个股票还会不会创新低，如果这些
都没有，那么你就坚定持有，必有厚报。

二、同花顺 股票如何查询高管减持和股东户数

1.总股本：该上市共发行的股票总数；
2.流通股：股票总数里可以上市流通股票的数量；
3.股东账户：共有多少股东占有上市流通的股票；
4.公积金：公司年报显示公司年度获利多少，从年获利中提取一定的比例存入资本
公积金，提取一定的比例存入盈余公积金，剩余的就是未分配利润。
一般来说：总股本大，而流通股小的股票庄家比较好操作。
从股东账户里看，股东账户人数越少，证明股票大部分集中在少部分的手里。
公司年度利润有以下分配原则，首先提取资本公积金，大概要提30左右，还要提取
公益金，大概5左右，还要提取坏账准备，具体数额不详，公司不能把每股利润全
部分掉。
只能稍微意思一下，除非公司确实具有高成长性。
如果公司确实具有高成长性的话，公司会用资本公积金转赠股本的。

三、高管减持是不是需要公告

根据证监会以及沪深交易所规定，各上市公司的高管增持或减持公司股票，必须提
前予以公告，否则视为违规，将受到处罚。
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四、计算高管减持25%的时候，是否将IPO限售股，和高管锁定
股以及流通无限售股全部加在一起？

这样回答你。
1、上市满一年内，高管不能减持。
2、上市满一年后，计算当年高管能减持的25%时，以上年末该高管所持股份为基
数（不管在上年是否已经解除限售），乘以25%。
如果当年高管还有新增购买股份，这部分股份的25%在当年也可减持。
具体法规可参照：《上交所/深交所
上市公司董事、监事和高级管理人员所持本公司股份及其变动管理业务指引》

五、如何对待高管增减持的股票

公司高管增持股票说明公司内部对公司未来的发展前景看好，所以一般在半年之间
或者一年之间这只股票会涨一段，减持的话就代表公司高管套现心急切，正常情况
是对公司未来不看好；
所以想套现出局~~~~~但是这只是片面的情况，如果想赚钱就不能单从增持和减持
上来看；
应该看盘面资金动向，你高管增持庄家出局i的话一样得跌，高管减持庄家接盘那
股票还是得涨！

六、上市公司高管减持公司股票的减持方式有哪几种？

二级市场竞价交易，或者大宗交易。

七、如何查看公司高管股票持仓价

看F10就行，公司高管买卖自个公司的股票，是要公告的，多少价买卖，多少股数
量，都有的公司大股东或二股东的持仓数在季报里都有，不过价格是看不到的
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