
股识吧    gupiaozhishiba.com
 

没有增值税的股票是怎样的.关于股票税点的问题-股识吧

一、关于股票税点的问题

买入时费用是有佣金加印花税。
佣金有多有少，按最高0.3%算的话，买入费用100000×（0.3+0.3）％＝600元，升
了2％的话就是102000元，卖出的话费用就是102000×（0.3+0.3）％＝612元，扣所
有费用后是2000-600-612=788元。
最后剩100788元。

二、国泰君安股票是怎么算税的啊？

股票手续费通常是由佣金、印花税、过户费组成的。
股票交易手续费包括三部分： 印花税：成交金额的1‰，只有卖出时收取。
2.过户费(仅上海股票收取)：每1000股收取1元，不足1000股按1元收取。
3.券商交易佣金：最高为成交金额的3‰，最低5元起，单笔交易佣金不满5元按5元
收取4.异地通讯费：由各券商自行决定收不收。
股票交易手续费算法具体如下：交易金额是100000印花税100000×0.001=100元。
买进费用： 1.佣金0.1%-0.3%，根据证券公司决定，但是佣金最低收取标准是5元。
比如买了1000元，实际佣金应该是3元，但是不到5元都按照5元收取
2.过户费(仅仅限于沪市)。
每一千股收取1元，就是说买卖一千股都要交1元 卖出费用： 1.印花税0.1%
2.佣金0.1%-0.3%，根据证券公司决定，但是拥挤最低收取标准是5元。
比如买了1000元股票，实际佣金应该是3元，但是不到5元都按照5元收取
3.过户费(仅仅限于沪市)。
每一千股收取1元，就是说买卖一千股都要交1元

三、初创企业最理想的股权结构是怎样的

1、不患贫而患不均：如何让贡献和收获成正比？初创公司在发展过程中，团队的
变化是无法预料的，那么早期股权架构尽量要保留一个“动态”调整的能力，既能
保持公正，又能有效激励团队。
建议一开始把公司的发展定一个初级阶段，初级阶段的股权保留动态。
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这个期的长短，一般可以用时间，或者某个里程碑目标。
例如，18个月后总结分配，或者公司收入达到300万时总结分配。
（1）创始人，无论几个人，都在公司股权的30%里分配，CEO可以站大部分，例
如15%~20%。
（2）员工期权池预留40%，公司发展阶段中，需要不断的引进优秀人才，足够的
期权比例，在同等甚至低于市场薪酬水平时，会有较强的吸引力。
比如一个产品主管，目前在大公司拿35万年薪，创业公司就算能付同等，他也不一
定愿意来，创业公司不稳定啊。
但如果你愿意5%的期权25万年薪，就可能有很强的吸引力了。
提示：期权一定要早期尽可能多发给重要的人，因为假如公司早期发展的好，越往
后发展，对人才的吸引力越大，还是刚才的例子，等公司小有名气的时候，同等薪
酬也可以和大公司竞争人才（因为小公司升职可能性高于大公司；
也有可能公司能够出的起比大公司更高的薪酬了）。
（3）创始激励30%。
这部分是为占30%的创始人准备的，作为这一阶段，各个创始人对公司的贡献来分
配。
例如，初期CEO15%，CTO10%，市场创始人5%。
在一阶段过去后，最终市场的贡献最大，也许这30%中，CEO又拿15%，CTO按贡
献拿6%，而市场创始人拿到9%。
在发展过程中，如果获得投资，以上的股权都随着投资人的占股而稀释，假如VC
融资500万人民币，占股20%。
那么原股份乘80%就是新的股份比例，例如原30%，在融资后对于30%x80%=24%。
2、未雨绸缪，有备无患：避免让基础架构问题影响公司健康成长公司注册股东：
初期公司留了动态股权架构，还没确定的，都可以给CEO大股东代持。
公司注册股东，一定是最核心的几个人，并且确认是比较稳定联合创始人。
其他的都用代持股份方式来操作。
注册股东少，在公司有变更等事务中比较方便。
有公司的注册股东，公司成立后离开公司去外地发展，造成很多工商程序都很复杂
。
期权：对于后进来的管理骨干或核心员工，不要直接给股份，而是用期权方式来分
发激励。
期权一般是有条件设定的，保障团队的稳定性和激励。
例如，新进的某总监，谈好3%期权，分2年给，每年1.5%。
如果该总监，工作不满1年就离职，可以是拿不到的。
假如，第二年有情况需要解职，也仅对之前1年的1.5%有效，剩下1.5%可以释放出
来，留着给以后的团队分配。
再次提示：早期一定要舍得用期权吸引人才，企业家一定要有舍得的精神，大舍大
得
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四、取消增值税税率利好哪些股票

纳税人销售或者进口货物，除以下第二项、第三项规定外，税率为17%。
纳税人销售或者进口下列货物，税率为13%：、自来水、暖气、冷气、热水、煤气
、石油液化气、天然气、沼气、居民用煤炭制品、图书、报纸、杂志、饲料、化肥
、农药、农机、农膜、农业产品、以及国务院规定的其他货物。
纳税人出口货物，税率为零；
但是，国务院另有规定的除外。
纳税人提供加工、修理、修配劳务税率为17%。
纳税人兼营不同税率的货物或者应税劳务，应当分别核算不同税率货物或者应税劳
务的销售额。
未分别核算销售额的，从高适用税率。

五、定向增发的股票买卖如何缴纳营业税

股票市场没有营业税只有交易印花税在你卖出时自动收取。

六、A用土地使用权作价入股投资C，不久A即将在C的股权全部
转让给B（A是B的全资子公司），企业所得税怎么算？

土地转让用交所得税吗？你想问的是土地增值税吧。
你说的这种情况，土地没有增值，按理是不用交的，但税局可不管这么多，转让时
都先按一定比例预征，最后再清算。
另外，如果取得土地后开发投入不足25%以上，法律规定是不允许转让的。
而如果有投入，正常情况下都是有增值的

七、非金融企业买卖股票如何确定营业税计税营业额？

对非金融企业纳税人同一纳税期内多次发生有价证券交易行为的，在国家没有新的
政策出台前，其营业税计税营业额可按照《国家税务总局关于印发〈金融保险业营
业税申报管理办法〉的通知》（国税发[2002]9号）第十四条的有关规定执行“金
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融商品转让业务，按股票、债券、外汇、其他四大类来划分。
同一大类不同品种金融商品买卖出现的正负差，在同一个纳税期内可以相抵，相抵
后仍出现负差的，可结转下一个纳税期相抵，但年末时仍出现负差的，不得转入下
一个会计年度。
金融商品的买入价，可以选定按加权平均法或移动加权法进行核算，选定后一年内
不得变更。
其中股票转让，营业额为买卖股票的价差收入，即营业额＝卖出价－买入价。
股票买入价是指购进原价，不得包括购进股票过程中支付的各种费用和税金。
卖出价是指卖出原价，不得扣除卖出过程中支付的任何费用和税金。
”

八、关于股票转让问题，可否帮我们梳理一下哪些情况要交税，
哪些情况不交税？

股票转让所得，这是转让环节的所得，而不是持有期间取得的股息红利所得，除个
人转让境内上市公司的股票所得免征个人所得税外，其他股票转让所得要缴纳个人
所得税。
个人转让境内上市公司的股票，除限售股外免征个人所得税。
外籍个人从境内外商投资企业取得的股息红利所得免征个人所得税。
从2022年1月1日起，个人从公开发行和转让市场取得的上市公司股票，持股期限在
1个月以内（含1个月）的，其股息红利所得全额计入应纳税所得额；
持股期限在1个月以上至1年（含1年）的，暂减按50%计入应纳税所得额；
持股期限超过1年的，暂减按25%计入应纳税所得额。
上述所得统一适用20%的税率计征个人所得税股息红利所得符合免税收入的条件免
征企业所得税，见教材256页2、3点。
股票转让所得企业所得税优惠见教材293页（二）点。
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