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为什么股票涨停还可买进.股票已经到涨停线了，为什么
还能轻松买进？-股识吧

一、股票已经到涨停线了，为什么还能轻松买进？

涨停只是今天不能再涨了，并不一定绝对说就肯定买不进，还有一部分人认为明天
可能会不涨，就出货了，那这时你也是轻松的买进了

二、为什么股票涨停还有大手笔可以成功买入的买家

股市成交规则是价格优先、大单优先、时间优先。
也就是说你在某支涨停后以涨停价挂单，即使后期有卖的，也可能会因手过少或时
间滞后而不能成交。
这些都是正常现象。

三、为什么有的股票封涨停了买不进了，有的却可以买进？

封涨停了，并不是说买不进了，你挂涨停价买入，仍然有机会买入的，只是看卖的
人多不多，如果多的话，排队排到你了就可以买入，排不到就买不进

四、股票涨停后还能交易?????????

涨停板，跌停板都可以交易。
涨停板的时候，股票价格到达最高点，此时卖出可以立即成交，买进需要排队，按
时间优先成交。
跌停板相反，买进随时成交，卖出需要排队等候。
我国证券市场现行的涨跌停板制度是1996年12月13日发布，1996年12月26日开始实
施的，旨在保护广大投资者利益，保持市场稳定，进一步推进市场的规范化。
制度规定，除上市首日之外，股票（含A、B股）、基金类证券在一个交易日内的
交易价格相对上一交易日收市价格的涨跌幅度不得超过10%(以s，st，s*st开头的股
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票不得超过5%)，超过涨跌限价的委托为无效委托。
我国的涨跌停板制度与国外制度的主要区别在于股价达到涨跌停板后，不是完全停
止交易，在涨跌停价位或之内价格的交易仍可继续进行，直到当日收市为止。
扩展资料：涨幅限制我国沪深证券交易所对股票、基金交易实行价格涨幅限制，涨
幅比例为10%，其中ST股票和*ST股票价格涨幅比例为5%。
股票、基金涨幅价格的计算公式为：涨幅价格=前收盘价×(1+涨幅比例)，计算结
果按照四舍五入原则取至价格最小变动单位。
上海证券交易所规定属于下列情形之一的，首个交易日无价格涨幅限制：(一)首次
公开发行上市的股票和封闭式基金；
(二)增发上市的股票；
(三)暂停上市后恢复上市的股票；
(四)交易所认定的其他情形。
深圳证券交易所规定属于下列情形之一的，首个交易日不实行价格涨跌幅限制：(
一)首次公开发行股票上市的；
(二)暂停上市后恢复上市的；
(三)中国证监会或证券交易所认定的其他情形。
参考资料来源： 百科-涨停板

五、为什么涨停板后还要买股票

涨停的情况下，不打开涨停板是无法买进的。
若涨停板打开了，也就是有人选择卖出，那么就有机会买入，但是买入是按价格以
及时间排队的。
所以小幅度打开，也不一定能买进。
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