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连着9天上涨的股票意味什么股票起涨前，都会有什么特
征-股识吧

一、连续三个交易日内，跌幅偏离值累计达20%的证券是什么意
思

所谓偏离值20%，是表示所持股票与大盘的涨幅比较值，如：沪市第一天涨1%，某
股票涨10%，偏离值为9% 沪市第二天跌2%，某股票涨8%，偏离值为10%第三天沪
市涨2%，某股票涨4%，偏离值为2%三天此股票累计偏离值为21%，那么此股票就
需要停盘了。
希望对你有帮助

二、股票第1天涨幅超过9%，第2天一般会是什么走势？

这个要看具体的情况而论的，一般情况下，先看量能，要是无量的话，第二天继续
上涨的可能性是相当大的，要是量能很大的话，第二天可能就会洗盘了，也可以结
合其它的指标来一起进行判断，

三、股票十连阴是什么

股票十连阴就是连续十天的K线是阴的，不一定是连跌了十天，因为有时虽然K线
收阴，但价格是上涨的（例如：6月16日，上证指数）。

四、股票起涨前，都会有什么特征

1、股票绝对价位不高；
2、股价经过较长时间充分回调后，刚刚上破55MA、90MA或者在这两条均线之上
且离这两条均线不远；
3、股价处在相对低位的成交密集区或主力成本区附近。
注明：我一般用60MA做为一个中期强弱的分水岭，预选股票时，在60MA以下运行
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的个股一般不看，关于股价经过长时间充分回调是指(1)有没有底部形态出现(2)底
部形态的量价配合是否理想(3)股票的盘中表现是否活跃如果满足上述三个条件，
应该说这只股票至少有中线价值！至于有没有短线机会还要看是否符合其他预选条
件！2)主力开始发动之日最高点、最低点震荡幅度以超过4.5%为好，最好是6.2%之
上，短线大涨的股票如果从K线的震幅上来定一个标准的话，在突破前期整理形态
时出现带量的大实体阳线是最好的，如果能涨停就更好！3)主力开始发动行情之日
的换手率起码应超过3%，以超过4.5%为好，最好是6.2%以上。
这一条实际上是要求所关注的个股量价配合要理想，如果是无量的大阳线，即使是
出现了突破盘局的架势，最大的可能性就是骗线，到收盘的时候，往往就变成了一
根难看的带长上影的塔形K线，至于换手率具体要多少合适，我个人的习惯是看成
交量与前期均量之间的关系，从经验上看连续6%-10%之间的换手率是连续上涨股
票在拉升期的共同特点。
对于高控盘庄股来说，有时不需要太大的换手率就可以将股票拉起，不到那种股票
往往是慢牛股。
4)移动平均线是时空坐标，六种形态是强势股的先兆。
牢记哪些形态属于强势形态，哪些形态属于弱势形态！在实战中要坚决回避弱势形
态的股票。
5)最好是主力刚开始发动行情之日即突破颈线或突破盘区或突破前期高点甚至仅仅
是创新高，这样更容易有大行情。
6)最强有力的K线组合按强弱顺序排列是：1旭日东升；
2黎明之星；
3穿头破脚；
4巨量长阳或低开长阳；
5巨量创新高之长上影小阳线，十字星，甚至小阴星；
6连三阳；
7放量大阴后连续两到三个阳线再将大阴棒吞掉；
8受阻于前高点的放量长上影之小阳、小阴或十字星后连续放量再将度上影吞掉；
9相对低位大幅度震荡之长上下影线小阴、小阳或十字星——主力发动行情之日若
出现以上K线组合时更容易有大行情。
7)没有被大肆炒作的个股，或者有炒做题材的个股，利空出尽的股票，最好是属于
市场热点板块，极端情况下甚至是热点中的龙头，更容易有大行情。
8)小盘股更容易有行情，如流通盘不超过8000万--15000万左右的股票或流通市值不
超过十个亿的股票更容易有大行情。
9)在大盘上涨的背景下，个股更容易有大行情，所以在进场炒作时最好有大盘配合
。
一般投资者有几个能在第一时间正确判断出大市行情的质变？有几个知道今天涨停
的股票中有一个将会成为龙头？许多时候，能否正确判断后市的演变实际上体现了
一个人的综合能力，自身素质能达到熟练掌握这九点就已经可能说是业余高手了。
最后，还要强调，以上九点是要综合运用的，如果一只股票同时符合以上条件中的
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几条，上涨的可能性就越高。

五、红三兵连续七天提示的股票都是上涨股票，我可以做他们的
会员了吗？会不会是侥幸？

股票十连阴就是连续十天的K线是阴的，不一定是连跌了十天，因为有时虽然K线
收阴，但价格是上涨的（例如：6月16日，上证指数）。

六、红三兵连续七天提示的股票都是上涨股票，我可以做他们的
会员了吗？会不会是侥幸？

这你都信？ 那他干嘛还要收什么会员~？自己炒就好了！ 一年翻几倍！

七、请问股价上午随大盘下跌，下午突然拉升几乎涨停说明什么
？

为了减少股市交易的投机行为，规定每个股票每个交易日的涨跌幅度，达到上涨上
限幅度的就叫涨停。
就中国股市来说，每个交易日涨跌限幅为10%，达到10%涨幅的就是涨停，当天不
能再涨了。
对特别处理的ST股票规定只能每天涨5%就涨停。
所有的价格升降都是由供求关系决定的。
股票说到底是一种商品，一种以货币标价的特殊商品，所以股票市场的升跌和买卖
双方有关，也和市场货币供应量有关。
买卖方 从买卖双方来看，当买方力量大于卖方，也就是觉得股市未来值得投资的
人大于看淡后市的人就会出现需求大于供给，多数人愿意出比现价更高的价格买股
票，个股价格就会上升带动股市指数上升，出现牛市。
反之当看淡后市的人大于看好后市的人，就有人低价抛售股票，个股价格下降带动
股市指数下降。
一般买卖双方力量变化和宏观经济走势有关，宏观经济趋缓，投资者预计对未来经
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济走势悲观就会抛售股票，反之则持有股票。
所以股票市场可以预先反映经济走势，是宏观经济的晴雨表。
货币供应量 从货币供应量来看，如果国家出于刺激经济增长的需要降低银行利率
，投资于银行得到的收益就会下降，部分资金就会从银行储蓄流出去寻找更高的投
资回报，市场货币供应量增加，其中一部分就会被投资于有价证券主要是投资股票
市场。
举个例子：原来有100亿资金来买100亿股，现在多了100亿流入证券市场但股票数
量不变，股票价格肯定会上升。
所以市场货币供应量增加会刺激股市上涨。
反之如果货币供应量减少，股票价格必然下降。
资产重组是指通过不同法入主体的法人财产权、出资人所有权及债权人债权进行符
合资本最大增值目的的相互调整与改变，对实业资本，金融资本，产权资本和无形
资本的重新组合.

八、股价上涨，意味着股民赚钱，那么股价上涨对发行该股票的
公司有何意义和作用呢？？求解！！

1、股价上涨表明投资者对公司比较有信心，管理层推行的政策在股东大会上比较
容易通过，公司若投资重大项目需要再融资时也比较容易实施。
2、短期无论激烈的上涨还是暴跌都会给公司造成舆论压力，公司都必须给出个“
说法”，这种“说法”的合理性将会对企业的信誉有一定的影响。
3、剧烈的价格波动会引起监管层的注意，从而可能会对公司进行特别监管或者财
务审计等等，每个公司都有些说不清楚的东西，一旦审计，后果可想而知。
4、严格来说，股价的涨跌对公司的本质不会产生任何影响。
因为上市公司不是通过倒买自家的股票来赚取利润的。
公司股价涨了或跌了，公司的经营业绩不会因为股价的涨跌而变好或变坏，公司的
净资产也不会因此而增多或减少，短期的股价涨跌是市场行为，跟公司无关。
个人观点不一定正确，仅供参考。
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