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华为离职保留股票多久！华为员工在获得股份后，辞职想
继续持有股份，华为公司该如何处理？-股识吧

一、华为的股票离职后还有效吗

员工旦持本公司股票等于身份该公司自股东律认定要卖股票谁剥夺股东权利即使辞
职

二、请从华为离职全程要多久

首先理解离职概念就是离开现有的职位。
华为技术有限公司是一家生产销售通信设备的民营通信科技公司，总部位于中国广
东省深圳市龙岗区坂田华为基地。
离职分为两种情况；
A、员工主动离职，即员工单方面向企业提出离职申请，B、企业因为员工不胜任
岗位、试用不合格或严重违反公司规章制度，由企业方提出终止双方劳动关系。
总结-------华为是大企业有相关完善的人事制度，假如你是华为的合同工离职，按
劳动法程序走，离职时间是30个工作日，也可以跟直接上司说明自己的情况特殊，
双方协商一致可以不需要30个工作日；
假如你是华为的非合同职工，离职时间需要7个工作日。

三、从华为离职的话，股票能带走吗

不能 ，会回购 ；
内部退休，股票可以部分保留。

四、进入华为多久有股票（权）分配？

一般来说是一年 但是有的公司一直发展很快不需要这样的分配，同样能吸引投资

                                                  页面 1 / 2



股识吧    gupiaozhishiba.com
 

者，这也是吸引投资者的一种方式

五、华为员工在获得股份后，辞职想继续持有股份，华为公司该
如何处理？

辞职应该就不给股份了。
把之前的股份全返给个人，之后就和企业无关系了
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