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四方精创主要是做什么的；#深圳四方精创资讯股份有限
公司#这个公司是不是类似于达内
传智播客一类的培训公司-股识吧

一、四方精创COBOL笔试考什么的啊？

很简单，做一套试题，不难如果在深圳笔试的话，还要做一套cics

二、辩论赛中的二辩重要是做什么的？？？

主攻手，就是说需要比较犀利的语言论词攻击对方，抓住对方薄弱的地方进行狠狠
批驳。
同时，二辩还需要二辩的临场反应要好，语言简练风趣。
如果有驳辩环节，二辩就要负责驳斥对方立论。
可以针对对方立论中的一二三大条目，也可以针对对方所举的例子。
不要以为这个工作简单，在对方立论读完之后，马上选出自己能驳的点并简练的反
驳是要有敏锐的观察力的（最好能将对方的某个点提炼成一个成语啊一个词啊)。
你的驳斥将成为后面自由辩阶段己方的辅助点在准备辩论的阶段，二辩也是要承担
很大一部分破对方题的工作。
因为你要驳斥嘛，就要想对方会从那几个点论证他们的观点，会举哪方面的例子。
若有攻辩环节，其实和自由辩也没什么不同，一字真诀“绕”，不要正面回答对方
任何问题。
如果他给你两个选择：A or B？你首先要思考，会不会有C呢。
二辩的出场时间是比较少的，所以务必简练，最好幽默。
这个辩位最体现“辩”的精神，少了点“论”的气势。
可能男生比较合适。
在攻辩环节提出一个攻辩问题，另外还需要设法对方的攻辩问题。

三、跪求高手帮忙：本人同时被东软集团和四方精创咨询有限公
司录取，但是难以取舍
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找福利好的⋯⋯工资高一切都是浮云。
还要考虑你上班的远近和下班的交通是否方便。
----------------------------------------------从个人来说，一个稳步发展的企业才是一
个应届大学生所需要的，因为最重要的是积累，不但是项目方面，也有很多大企业
的体系方面经验都可以积累，但是从工资方面来说，很明显四方经经创是以高工资
来吸引技术人才，而且承诺可以给你一个很好的发展前景，但是公司的稳定性的确
是最主要的考虑范围。
就算你做到总经理了，但有一天公司垮了，你想找一份和以前工资一样的公司是不
太可能的。
所以我会推荐你去东软，第一个公司能力强，第二个有个稳步的发展，以后真的觉
得公司和你所干的事不相符合，那么你去找一个和现在工资相当的小型公司或比你
现在工资更好，职位更好的公司，就不是难事了，毕竟大企业镀过金，这可是资本
啊。
但是从一个人事经理来说，我推荐你去四方，因为你现在不但要积累相关的项目经
验，更重要的是你要快速的独立成长起来。
在一个集团公司里面，有人带你还好说，没人带你可是非常惨的，自己摸索到最后
可能是不断的碰壁让你心灰意冷。
而小型公司或企业，会比较注重员工的独立处理问题的能力，这对你以后职业方面
的转型，会很有帮助。
你不会一直在一个方面做到最大吧？比如说是技术，顶天了是技术总监，可是你为
什么不往其他的方面去发展自己呢？-------------------------------总结一句话：先工
作，后读书。
这样才会找到你想要的东西，明白我意思吗？不明白，发我短信吧，我会给你慢慢
解答。

四、CIMdata是什么公司啊?它的英文全称是什么？主要是做什么
的？

*：//*cimdata*/about/company_profile.html去这个官网看看吧，应该是个咨询公司，
好像是做调研、教育和信息分享的。

五、新科奇公司主要干什么？
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主攻手，就是说需要比较犀利的语言论词攻击对方，抓住对方薄弱的地方进行狠狠
批驳。
同时，二辩还需要二辩的临场反应要好，语言简练风趣。
如果有驳辩环节，二辩就要负责驳斥对方立论。
可以针对对方立论中的一二三大条目，也可以针对对方所举的例子。
不要以为这个工作简单，在对方立论读完之后，马上选出自己能驳的点并简练的反
驳是要有敏锐的观察力的（最好能将对方的某个点提炼成一个成语啊一个词啊)。
你的驳斥将成为后面自由辩阶段己方的辅助点在准备辩论的阶段，二辩也是要承担
很大一部分破对方题的工作。
因为你要驳斥嘛，就要想对方会从那几个点论证他们的观点，会举哪方面的例子。
若有攻辩环节，其实和自由辩也没什么不同，一字真诀“绕”，不要正面回答对方
任何问题。
如果他给你两个选择：A or B？你首先要思考，会不会有C呢。
二辩的出场时间是比较少的，所以务必简练，最好幽默。
这个辩位最体现“辩”的精神，少了点“论”的气势。
可能男生比较合适。
在攻辩环节提出一个攻辩问题，另外还需要设法对方的攻辩问题。

六、#深圳四方精创资讯股份有限公司#这个公司是不是类似于达
内 传智播客一类的培训公司

不是培训公司，是正常的外包公司，就是进组前有培训学习，需要通过客户的面试
才会进组，总体来说不错，就是有点抠 来自职Q用户：匿名用户

七、新科奇公司主要干什么？

做电子商务类型的业务，现在有新科奇商城这个平台。
&nbsp；
&nbsp；
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