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新三板工作待遇怎么样啊：请问新三板的职业前景？-股
识吧

一、做新三板投资顾问最高拿多少工资?

说白了，就是做销售，看业绩的，底薪加提成，没有最高！

二、新三板董秘收入有多少

20万以上年薪外加股份已成为招聘董秘的标配。
有业内朋友说，如今不少企业在筹备新三板之初就先挂出外聘董秘的招聘信息，有
些公司甚至说“年薪不低于50万，给股权”。
但是前提是有“真”本事。

三、今天中于找到工作了，是做新三板的，卖股权。我对这个不
了解，公司说有培训，即将步入新工作，这份工作怎

新三板的股票是向私募机构等非公开发行的，向普通投资者推销涉嫌违法，和贵金
属 大宗商品类似

四、新三板企业是不是要双休的

不是的。
国家实行劳动者从全年日历时间365天中扣除52个星期的公休日104天，扣除法定节
假日11天，全年应工作250天，每月平均工作20.83天，每天工作8小时。
按此推算，每个月平均应工作约167小时。
不得超过上述规定限额工时制度。
对实行计件工作的劳动者，用人单位应当根据劳动法法第三十六条规定的工时制度
合理确定其劳动定额和计件报酬标准。
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五、请问新三板的职业前景？

具体还是要看你的券商实力如何。
如果实力不够强，恐怕新三板项目不会太多。
其次，所处的区域的高新技术园区是否能赶上扩容的第一批，也是你需要考虑的一
个方面。
新三板扩容这个蛋糕还是挺大的，目前券商正在争食。
虽然目前扩容政策还没下来，但券商都在积极争取项目储备了。
加上地方政府的支持的话，新三板项目还是有得做。

六、新三板企业是不是要双休的

不是这一职位在中国算是一个新兴职位，大家也都是在摸着石头过河。
按新三板交易制度设计，未来顶层是竞价交易，中层是做市交易，底层是协议转让
。
预计未来会根据企业交易量、股权分散度等指标划分层次。
可以预见的参与这三种交易的企业数量会呈现金字塔式分布，中部有大量企业采取
做市交易方式。
能够有做市商愿意给企业做市的，说明券商看好企业，所以中部的企业质地相对还
是比较好的。
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