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昆仑信托为什么减持雅戈尔股票|求大神和行家，为什么
这两年信托计划持股的个股会闪崩和暴跌-股识吧

一、我想知道有没有出现过买信托血本无归的实例？请如实回答
，谢谢。

没有，现在信托基本上都是没多大风险的，像我们西部证券的信托产品都是不会有
什么大的风险的，就是买的资金要100万。

二、从2007年到2009年雅戈尔股权投资失败我们得到什么样的启
示

二者的区别主要有以下几个方面：1、性质不同：长期股权投资是会使投资者成为
企业的所有者即股东，而持有至到期投资的投资人只是企业的债权人。
2、获取的收益方式不同：长期股权投资的获利方式是通过企业利润分配的方式获
取的，而持有至到期投资是以定期定额的利息收入的方式获利的。
3、期限不同：长期股权投资的期限是没有时间限定的，而持有至到期投资有明确
的期限。
4、投资的目的不同：长期股权投资其目的是对被投资企业进行与自身企业相关的
经营资源的整合或是为了拥有、控制或对其有重大影响，以取得一定股权为出发点
的，而持有至到期投资只是为了资金的合理利用或使其闲置资金进行必要增值的策
略行为，不以取得股权为出发点。
5、投资的工具不同：长期股权投资的投资工具可以是股票、债券，也可以是现金
、银行存款，还可以是其他资产为对价进行投资的，而持有至到期投资只能是债券
。
6、投资的金额不同：长期股权投资的金额较大，而持有至到期的金额较小。
——恩美路演

三、为什么说mmm骗局
那些较晚参与投资的股东血本无归，成为欺诈的最大牺牲品.
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这是一种庞氏骗局，就是庄家把后加入的投资者的投资不断的给先加入的投资者分
红，一直用后来的人的钱喂先来的人，直到资金断了，后来的人不够了，喂不起了
，先来的人领不到红利了，大家就发现这是个骗局。
因此，后来的人是最倒霉的，本利皆无。
先来的人比较倒霉，本没了，还剩点红利。

四、求大神和行家，为什么这两年信托计划持股的个股会闪崩和
暴跌

因为信托去杠杆。
本来杠杆比例1：3，1：2的。
现在杠杆比例要调到1：1。
信托公司有啥办法。
只能卖股票。
再加上大行情的配合。
闪崩和暴跌就形成了

五、为什么股票中北向资金来回进出，公司高管减持增持，我们
在软件中留意大单，特大单却没有这方面的显示。

炒股票也好，投资股票也罢，股市的有点就是流动性好，所以北向资金买进卖出很
正常，这么大的股市体量，几十、几百亿就是九牛一毛，没有必要过于关注，我们
散户肯定也研究不出来什么规律的，琢磨别人，赚别人的钱，很难的。
还是好好研究一下自己吧，完善自己的操作系统，才可能以不变应万变。
天天研究一些虚无缥缈的东西，耍小聪明，学费很贵的。
希望采纳。
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