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上市公司不帮员工买五险怎么办|企业不给员工买保险怎
么办-股识吧

一、请问下怎么投诉公司拒绝给员工买五险啊？如果不做了，怎
么拿回我们该拿的那些保险？谢谢

“老板不给我们上社会保险怎么办？”针对这个曾让劳动者最为困惑的问题，《社
会保险法》赋予社会保险费征收机构必要的强制征收手段，包括查询用人单位存款
账户，从用人单位存款账户直接划拨社会保险费，申请人民法院扣押、查封、拍卖
其价值相当于应当缴纳社会保险费的财产等。
对此，省人力资源和社会保障厅相关负责人提醒用人单位，未按时足额缴纳社会保
险费的，自欠缴之日起，按日加收万分之五的滞纳金，预期仍不缴纳的，将被处欠
缴数额一倍以上三倍以下的罚款。
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三、企业不给员工买保险怎么办

这个可以去劳动部门反映一下，依据现在的劳动法，企业这样做是不允许的。
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四、企业拒绝为员工缴纳五险一金，员工应该向哪个单位部门投
诉举报？

这种行为属于违法行为，会被罚款的。
根据《中华人民共和国劳动合同法》八十六条规定：用人单位未按时足额缴纳社会
保险费的，由社会保险费征收机构责令限期缴纳或者补足，并自欠缴之日起，按日
加收万分之五的滞纳金；
逾期仍不缴纳的，由有关行政部门处欠缴数额一倍以上三倍以下的罚款。
职工与所在单位发生社保争议时，可以依法申请调解、仲裁，提起诉讼。
拒绝缴纳五险一金的企业，职工可以向社会保障局、劳动监察大队投诉等相关部门
投诉。

五、公司不给员工上任何保险怎么办？

公司不给员工上任何保险怎么办？你不用担心，能够理解你现在的心情，根据《劳
动合同法》的相关规定，用人单位有义务为劳动者购买社保的，所以公司是不允许
有这样的行为，但有些地区和单位就是瞒天过海。
建议你可以与单位进行沟通，还没有解决之间，还是要正常去公司上班，如果不去
这就为以后解决问题带来麻烦。
如果单位不给办，也是没有办法，你也可以选他路，毕竟条条大道都可以到罗马的
。
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