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股票期权的关键点在哪里！关于美股期权行权的问题-
股识吧

一、关于美股期权行权的问题

简单的说，你所买卖的是一种可以行使的权利。
到期如果你所买的看涨期权或看跌期权能使你获利你就可以行使该权力，如果你看
到无利可图就不用行使了，只是赔掉了手续费。
美式期权可在到期前任一交易日行权。

二、如何解读《股票期权激励计划》

股权激励就是公司与员工(主要是高层管理人员)约定一个期限内公司的经营业绩达
到一定标准，员工就可以约定价格得到一定数量的公司股票，也可以分期限分层次
形成一个综合的激励计划。
这种办法是把员工的利益与公司的利益绑定在一起，促进公司的良性发展。
根据现代激励理论，股权激励是一种有效的长期激励方式，是适合现代企业长期发
展的激励手段。
股权激励的实施在很大程度上促进了企业发展与股东价值的增值。
股权激励对股票本身没有直接的影响，但对公司管理层有激励和促进作用，对公司
的生产经营起到正面的影响，进而影响公司的经营业绩，对二级市场的公司股票也
有利好作用。

三、回购注销部分限制性股票是什么意思

期权注销和限制性股票回购注销他们都对应了一个上市公司股（期）权激励
制度。
由于上市公司经证监会批准可以对公司员工实行股权或期权激励，如果获得授予激
励的员工离职，而股(期)权激励还没有实施，那么离职人员所对应的份额就相应的
注销。
限制性股票(restrictedstock)指上市公司按照预先确定的条件授予激励对象一定数量
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的本公司股票，激励对象只有在工作年限或业绩目标符合股权激励计划规定条件的
，才可出售限制性股票并从中获益。
限制性股票方案的设计从国外的实践来看，限制主要体现在两个方面：一是获得条
件；
二是出售条件，但一般来看，重点指向性很明确，是在第二个方面。
并且方案都是依照各个公司实际情况来设计的，具有一定的灵活性。
国外大多数公司是将一定的 股份数量无偿或者收取象征性费用后授予
激励对象，而在中国《 上市公司 股权激励管理办法》(试行)中，明确规定了限制
性股票要规定激励对象获授股票的业绩条件，这就意味着在设计方案时对获得条件
的设计只能是局限于该 上市公司的相关财务数据及指标。

四、期权与期货

期货：150年以前，每到收获的季节农产品的价格就会很低，买不出去，甚至烂在
大街上。
但是收获季节过了之后，农产品的价格就会暴涨。
所以，农民们就在播种季节就和买家订好一个合同，会在将来的某一天交易农产品
。
这样既保证了农民可以买出农产品， 又保证了买方收购的价格。
后来就演变成现在的期货。
简单点说就是，买方卖方达成协议在将来的某一天买卖某物品。
期权：是期货的衍生品。
期货是将来买卖货物， 而期权是购买货物的购买权。
例如：A有100斤大米，现在市场价是200块。
B花了200块的百分之5 就是10块钱买4月后的期权。
也就是4个月后，B有权利选择买这100斤大米或者不买。
当然如果4个月后大米值300块，B会选择执行购买权利。
然后他可以转手300块卖了。
但是如果4个月后大米只值100块，B当然不会花200块买这个大米。
当然放弃权利的同时，也放弃了当时10块钱的保证金。
区别：大体上从概念上也会了解。
期货买卖合同，期权买卖购买权利。
一个是风险，期货的风险比较大，投资者的收入或者损失会随着价格变动而变动。
因为期货有每天结算制度；
但是期权风险就只在保证金上，保证金的多少是根据货物的价格而定的。
同样的风险大，当然收入也大。
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在一个就是，到了交割日期货的买方和卖方都必须履行合同的义务。
但是期权中，买方可以选择履行或者不履行合同。

五、影响期权价格的主要因素是什么

1．协定价格与市场价格。
协定价格与市场价格是影响期权价格的最主要因素。
这两种价格的关系不仅决定了期权有无内在价值及内在价值的大小。
而且还决定了有无时间价值和时间价值的大小。
一般而言，协定价格与市场价格间的差距越大，时间价值越小；
反之，则时间价值越大。
这是因为时间价值是市场参与者因预期基础资产市场价格变动引起其内在价值变动
而愿意付出的代价。
当一种期权处于极度实值或极度虚值时，市场价格变动的空间已很小。
只有在协定价格与市场价格非常接近或为平价期权时，市场价格的变动才有可能增
加期权的内在价值，从而使时间价值随之增大。
2．权利期间。
权利期间是指期权剩余的有效时间，即期权成交日至期权到期日的时间。
在其他条件不变的情况下，期权期间越长，期权价格越高；
反之，期权价格越低。
这主要是因为权利期间越长，期权的时间价值越大；
随着权利期间缩短，时间价值也逐渐减少；
在期权的到期日，权利期间为零，时间价值也为零。
通常权利期间与时间价值存在同方向但非线性的影响。
3．利率。
利率，尤其是短期利率的变动会影响期权的价格。
利率变动对期权价格的影响是复杂的：一方面，利率变化会引起期权基础资产的市
场价格变化，从而引起期权内在价值的变化；
另一方面，利率变化会使期权价格的机会成本变化；
同时，利率变化还会引起对期权交易的供求关系变化，因而从不同角度对期权价格
产生影响。
例如，利率提高，期权基础资产如股票、债券的市场价格将下降，从而使看涨期权
的内在价值下降，看跌期权的内在价值提高；
利率提高，又会使期权价格的机会成本提高，有可能使资金从期权市场流向价格已
下降的股票、债券等现货市场，减少对期权交易的需求，进而又会使期权价格下降
。
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总之，利率对期权价格的影响是复杂的，应根据具体情况作具体分析。
4．基础资产价格的波动性。
通常，基础资产价格的波动性越大，期权价格越高；
波动性越小，期权价格越低。
这是因为，基础资产价格波动性越大．则在期权到期时，基础资产市场价格涨至协
定价格之上或跌至协定价格之下的可能性越大，因此，期权的时间价值，乃至期权
价格，都将随基础资产价格波动的增大而提高，随基础资产价格波动的缩小而降低
。
5．基础资产的收益。
基础资产的收益将影响基础资产的价格。
在协定价格一定时，基础资产的价格又必然影响期权的内在价值，从而影响期权的
价格。
由于基础资产分红付息等将使基础资产的价格下降，而协定价格并不进行相应调整
，因此，在期权有效期内，基础资产产生收益将使看涨期权价格下降，使看跌期权
价格上升。

六、什么是股权以及股权投资的要点（上）

您好，股权是有限责任公司或者股份有限公司的股东对公司享有的人身和财产权益
的一种综合性权利。
即股权是股东基于其股东资格而享有的，从公司获得经济利益，并参与公司经营管
理的权利。
股权是股东在初创公司中的投资份额，即股权比例，股权比例的大小，直接影响股
东对公司的话语权和控制权，也是股东分红比例的依据。
选投资就是选项目，项目是否有发展前景，是否能获得利润关系着这份投资的收益
。
选择好的投资项目可以通过以下几个方面考量：行业发展前景，再好的企业也要跟
上时代的潮流，做热门的行业不一定能脱颖而出，但一定不至于被时代淘汰。
另外领域选择上最好挑选自己熟悉的行业，可以有更深的见解，把握度高一些。
核心团队实力，不管是创始公司还是老牌企业，都要注意调查核心团队的履历。
创始人是否有过成功创业经历，老牌企业是否有优质的背景，一定程度上都能反映
企业是否具有持续盈利的能力。
企业的商业模式，不管是传统行业还是新兴的互联网科技类企业，创新都是企业的
发展动力，尽量选择新颖商业模式并有清晰的盈利模式的企业。
还有一点就是拥有先进技术。
投资者有条件一定要去公司实地考察，去现场看看公司的运营情况，与公司的相关
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人员聊聊天，即使没机会与高管或者负责人沟通，找个普通员工聊几句也可以，再
底层的员工对公司的了解也比投资者这样的局外人清楚。
如能给出详细信息，则可作出更为周详的回答。

七、什么是企业员工股票期权？

企业员工股票期权（以下简称股票期权）是指上市公司按照规定的程序授予本公司
及其控股企业员工的一项权利，该权利允许被授权员工在未来时间内以某一特定价
格购买本公司一定数量的股票。
上述某一特定价格被称为授予价或施权价，即根据股票期权计划可以购买股票的价
格，一般为股票期权授予日的市场价格或该价格的折扣价格，也可以是按照事先设
定的计算方法约定的价格：授予日，也称授权日，是指公司授予员工上述权利的日
期：行权，也称执行，是指员工根据股票期权计划选择购买股票的过程；
员工行使上述权利的当日为行权日，也称购买日。

八、关于期权和行权的问题

1、这是公司内部的期权，具体行权方式应该问你们人士或者薪酬委员会或者领导
，从你提供的资料上来看，公司分给了你一共18000份的期权，这个权力让你可以
以0.5USD的价格购买公司股份，从2022~2022年每年的4月1日都可进行4500份期权
的行权（或这一日之前，这一点在图上看不出）；
2、你的是买入期权，卖出期权只在二级资本市场上存在；
3、对的，要么行权，要么放弃，这个期权是给你一个机会能够以优惠的价格获得
公司股份；
4、首先要行权，行权之后获得公司股份，然后可以转让公司股份，甚至可以等到
公司上市之后变现，但这一切都取决于公司的经营情况；
5、行权之后期权就消失了，你获得了股份，但如果离职的话，股份的去留情况要
看你和公司的合同；
6、行权的费用在第1点里已经说了，每份0.5USD；
7、期权的价值在于标的股份的价值，比如公司运营的不好了，每股股票价格只有0
.4USD了，这时候就可以放弃行权，因为没有人会花0.5USD去买一股价格为0.4USD
的股票，但只要你行权了，期权就消失，你手上就变成了股份，这股份值不值钱依
然是看公司的运营情况；
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8、公司不上市，期权未必没价值，因为股份的价值不一定要上市才会体现，上市
只是增加了估值的公允性和流动性，但如果倒闭了，那这些股份就不值钱了，请注
意我说的一直是股份，因为期权在行权或者放弃之后都是消失的综上，请一定记住
期权只是一种权力，你们公司给你提供的期权权利金是固定的，你也无法转让这些
权力，所以你需要关心的只是你们公司的具体运营情况，然后判断自己是否需要行
权

九、期权的分类有哪些？

你好你好原始股是指在一个公司没有上市前，你购买的他们公司的股票。
期权是指你拥有的一个权利，根据这个期权的性质，你可以在一定时间，以当时约
定好的价格。
有权利买进一点股票还是卖出一定股票，
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