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股票的增长率找怎么求：怎么预计股票3-5年内的增长率-
股识吧

一、怎么预计股票3-5年内的增长率

中字头的股票成长性很小的。
我简单说一下如何挑选高成长性股票： EPS增长率：一家公司每股收益的变化程度
，通常以百分比显示，一般常用的是预估EPS增长率，或过去几年平均的EPS增长
率。
EPS增长率愈高，公司的未来获利成长愈乐观，使用方法有：该公司的EPS增长率
和整个市场的比较；
和同一行业其他公司的比较；
和公司本身历史EPS增长率的比较；
以EPS增长率和销售收入增长率的比较，衡量公司未来的成长潜力。
一般而言，EPS增长应伴随着营收的成长，否则可能只是因为削减成本或一次性收
益等无法持续的因素造成。
PEG：预估市盈率除以预估EPS增长率的比值，即成为合理成长价格，合理PEG应
小于1。
由于用单一的EPS增长率作为投资决策的风险较高，将成长率和市盈率一起考虑，
消除只以市盈率高低作为判断标准的缺点，适用在具有高成长性的公司，如高科技
股因未来成长性高，PE绝对值也高，会使投资者望之却步，若以PEG作为判断指针
，则高市盈率、高成长率的个股也会成为投资标的。
使用时，可将目标公司的PEG与整个市场、同一行业其他公司相比较，来衡量在某
一时点投资的可能风险和报酬。
最后一点就是要股本要小一点，具有连续送配的能力。

二、怎么算增长率

比如说：去年你赚了x万元，而今年你赚了y万元 那么你的收入增长率就这样算：
（（y-x）/x）*100% 假如（y-x）/x的值为0.83；
那么你今年相对于去年的收入增长率就是83%
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三、怎么求股票的股利年增长率？

11%=0.6*(1+g)/12*(1-6%)+g g=5.39%

四、股利增长率怎么算

股利增长率=本年每股股利增长额/上年每股股利×100%。
股利增长率就是本年度股利较上一年度股利增长的比率。
股利增长率与企业价值（股票价值）有很密切的关系。
Gordon模型认为，股票价值等于下一年的预期股利除以要求的股票收益率和预期
股利增长率的差额所得的商，即：股票价值=DPS /(r-g)（其中DPS表示下一年的预
期股利，r表示要求的股票收益率，g表示股利增长率）。
从该模型的表达式可以看出，股利增长率越高，企业股票的价值越高。

五、请问增长率怎么算

增长的数去除以原来的数呀

六、什么是增幅，增长速度，增长率，具体怎么算。求大神帮助

增幅=增速（增长相对量）=增长率 即，增幅=（末期量-基期量）/基期量。
增长率为 累计增长量/基期水平 增长速度为
增长率开方，次数为增长年数，即报告期年度－基期年度。
记得采纳啊

七、增长率计算公式

[Y-(200-X)]除以(200-X)
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