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上市公司高管有什么要求~成为高级管理人员需要具备哪
些条件？-股识吧

一、企业高管应具备的能力

企业高管需具备以下能力： 高管应懂得，团队中不可能每个人都是尽善尽美的，
他需要利用现有资源，让每位团队成员都明确目标和战略方向，并推动事情发展。
战略需要得到公司高管层的一致体认，所以，对营销总监这样的高管而言，他们需
要把更多的时间花在与其他高层的沟通上。
高管的另一项重要能力是使别人执行的能力，下属的执行力强大与否与此有很大关
系。
要做好战略已不易，贯彻更不易。
使之执行的能力就是高管最好的执行力。
优秀的高管需要具备的另一项重要能力是系统能力。
上面谈到的使之执行的能力，很大程度上是依靠系统来形成的，尤其对于那些在民
企工作的高管而言，他们仅懂得在系统下工作是远远不够的，还需要创造系统。
优秀的高管团队都有务实和务虚这两方面的能力，战略是一种远见，必须脱开繁琐
的日常事务去思考，需要思维火花的碰撞。
战略形成的过程本身就是对战略认知的过程，一个共同作出的决定才意味着共同的
愿景。

二、成为高级管理人员需要具备哪些条件？

我觉得高级的管理人才应该具备： 1、有丰富的行业专业知识。
2、有良好的领导力和执行力。
3、清晰的思路和思考能力。
4、统筹全局的能力。
5、发展分析解决问题的能力。
6、具备行业的预见性，和企业定位。
7、良好的带团队能力。
个人的几点想法，请参考和指点。
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三、高级管理要具备什么条件！

先要有很好的管理能力，协调能力，沟通能力，表达能力，统筹能力，调度能力。

四、公司上市内部组织架构以及内部管理有什么要求！

（一）公司治理结构与内部审计的关系
上市公司的出现，从根本上改变了企业在计划经济体制下的单一所有制结构模式。
上市公司的所有制形式、资本结构与原来的行政性公司体制有着根本的不同，多种
经济成分有机结合，投资主体的多元化，使市场主体和客体的结构都发生了根本性
的转变，从而实现我国经济管理体制的结构性变革。
上市公司作为市场经营主体，当然会要求按照公司治理结构来进行管理，按现代企
业制度要求进行规范。
由于所有权与经营权的分离，上市公司就形成了代理制的管理模式，董事会作为连
接股东大会和经营管理层的桥梁，这样就会形成一个守约责任，为了确保公司代理
双方充分履行守约责任，就需要有机构对履约情况进行检查和评价；
同时由于履约双方不在同一管理层面上，必然产生信息不对称的问题，而内部审计
的作用，就为上市公司履行守约责任创造了条件。
上市公司以产权为纽带和市场调节为主线的经营模式，对传统的计划管理方式造成
了巨大冲击。
以可持续发展为公司的经营理念，要求资源配置的最优化和与社会发展的一致性，
将进一步引入市场调节机制。
为使上市公司不断提高经济运行质量，实现公司的整体发展战略目标，也必需要加
强内部控制，而公司内部审计就是内部控制体系中的一项重要内容。
就上市公司而言，母子公司结构和经营方式的多样性，需要内部审计的参与，参与
性主要体现在对公司管理信息的获取，通过参与公司决策过程、执行过程等来获取
各类必要的信息；
管理体制和经营风险的多重性，需要内部审计地位的明确，明确性要体现审计的独
立，无论是形式和实质都应该独立于公司的经营管理层；
公司发展与战略管理的统一性，需要内部审计有更强的相关性，相关性体现在内部
审计人员必须在管理理论、实践等方面具备较高的能力和水平，善于沟通，这样才
能更好地履行内部审计的职责。
因此就我们的现实而言，上市公司的内部治理需要内部审计，而内部审计也需要在
上市公司的发展中得到完善。
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五、怎样可以成为企业高管

这个世界关系第一，能力第二。
所以建立好一系列的人际关系必不可少！但当你当上高管的时候，就是真的要靠能
力来维持你的职位啦！一个成功的高管必须要有前沿性和危机感！而这时候的你不
仅仅需要把好你的人际关系，更重要的是要具备有一个概念性的技能。
这不是一般的管理人员可以达到的，但确是作为一个高层管理人员应该和必须具备
的素质！呵呵！祝你成功！相信自己，思想有多远，能走多远！！！加油

六、大型公司里的高级管理人员（高管）要求什么学历

七、公司IPO高管人数有要求吗？

公司法对高管的具体人数没的强制性规定，主要是公司根据自身的经营情况确定。

八、企业高管需要哪方面的专业知识？

当然可以。
。
学啥的都能当管理。
。

九、上市公司的高级管理人员都有哪些

《公司法》第二百一十七条：高级管理人员，是指公司的经理、副经理、财务负责
人，上市公司董事会秘书和公司章程规定的其他人员。
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