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股票分红后要持股多久股票要持股多久才能有分红-
股识吧

一、股票要持股多久才能有分红

持股多久和分红没有关系，公司要分红首先要公司有盈利，盈利了才能分红，如果
企业年年亏损是不能分红的。
而且分红需要股东大会投票，通过了才能分红。
分红需要扣红利税，这个和持股时间多久有关系。
股东的持股期限在1个月以内（含1个月）的，其股息红利所得全额税负为20%，持
股期限在1个月以上至1年(含1年)的，税负为10%；
持股期限超过 1年的，股息红利所得暂免征收。
公司派发股息红利时，暂不扣缴个人所得税，待其转让股票时，根据其持股期限计
算应纳税额。

二、在股票市场上买什么股票才能有分红?持有时间要多长?

当然首选业绩每年都在增长的公司了这样你持有该公司的股票才可能有分红，持有
时间是以公司分配以股权登记日为基准只要在股权登记日当天收盘后持有该股票，
是自动划到你的股票帐户和资金帐户上的。
送股直接入股票帐户，派息直接入资金帐户。

三、分红新规持有股票期限是指分红后一个月，还是指从买入股
票后一个月

分红要扣除红利税，是按持股时间长短来按不同比例红利税收取的。
持股时间不满一个月，是从买入到卖出之间的时间不到一个月，扣20%的红利税，
满1个月到不满1年是扣10%红利税。
满一年暂免红利税。
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四、股票分红需要持股多久？

股票分红能否取得，只看你是否在股权登记日的当天收盘时是否持有这只股票，而
不管你持有多久，既便你持有一年，在登记日卖出，你也没有分红，如果在登记日
当天买入，即便你只买了一天，也有分红可得。
持有股票的数量没有限制，持有1股就可以分红！投资者购买一家上市公司的股票
，对该公司进行投资，同时享受公司分红的权利，一般来说，上市公司分红有两种
形式：向股东派发现金股利和股票股利，上市公司可根据情况选择其中一种形式进
行分红，也可以两种形式同时用。
现金股利：是指以现金形式向股东发放股利，称为派股息或派息;股票股利是指上
市公司向股东分发股票，红利以股票的形式出现，又称为送红股或送股。
配股也是投资者经常会遇到的情况，配股与送股转增股本不同，它不是一种利润的
分配式，是投资者对公司再投资的过程。
配股是指上市公司为了进一步吸收资金而向公司股东有偿按比例配售一定数额的股
票，它本身不分红，而是一种筹资方式，是上市公司的一次股票的发行，公司股东
可以自由选择是否购买所配的股票。

五、上市公司派发股息，对股民持股时间有限制吗。比如必须持
有一个月，或者半年，一年以上。

股票分红派息有几个关键的日期：1.股权登记日，只要这天收市后你持有这只股票
就可以享受分红派息。
注意：除了股权登记日，任何时间卖出原持有的股票，都不影响分红到账的。
2.除权除息日，按道理，今天股票价格会回落，主要是围绕分红后的股票价值波动
，但不排除有特殊情况，因为今天是没有涨跌幅限制的。
3.派息日：就是红利到账的日期，今天你可以在帐户上查询到派息的资金，其实这
比帐通常在前一天晚上，证券公司做完清算后就可以查到的。
4红股到帐日：今天你帐户上就会多了红股的股数，当天即可卖出此部分的股票。
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