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股票电话客服如何拉人—做股票经纪人如何拉到客户啊-
股识吧

一、股票业务员怎么拉客户

您是业务员还是股民呢？业务员想要挖掘客户，打铁还得自身硬，靠公司活动那点
水平开户完全维护不了高净值客户的，不知不觉客户就流失了。
只有自己对市场预判水准有所提高了，对经济宏观面，政策等有所了解，对股票基
本分析不说很准，至少要不太离谱，客户才会紧随其后。

二、请问证券公司上班一天的流程是什么，怎么拉客户

公司晨会-部门晨会-驻点或外出摆摊-下午回公司夕会-打电话营销-
下班上面的流程你只要做得到位就不用担心拉不到客户

三、在证券公司如何拉客户？难道上大街上去吗？

问这个问题说明你没有关系渠道，那么速度马上现在直接辞职走人了，要不然你的
工资根本就是不够吃饭了，会很惨的

四、最近好多推销股票的打骚扰电话说是同花顺合作商，给同花
顺客服越反映骚扰越多怎么办？

报警，他们每天换人打我电话。
信息安全呢？谁给你每天打我电话的权利的。
并且我已经明确表示不希望再接到类似电话了，实在没用就该用法律手段维护自己
了
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五、做股票经纪人如何拉到客户啊

1、股票经纪人工作内容和作为公司正式员工的客户经理一样。
提成和正式员工一样，但是没有任何保障，不享受最低工资标准，没有五险一金。
要想拉到客户，可以从以下几个方面入手（1）每天在上班前先看一下，中国证券
报，上海证券报，证券时报，也可以到相关的证券网站上去查询一下.（2）到公司
后，要看一下国内的每日晨会内容，如中金，申万，招商，中信，成都建投等多家
的每日晨会.（3）关注一下自己股票池里面是否有相关信息的公布.（4）给客户做
出操作计划，同时也要介绍一下周边股市的情况。
（5）盘中一直关注股票池的异动情况，尤其是你客户的股票，好好利用股票短信
预警这个功能为你的客户做好预警提示。
（6）查一下投资策划与个股研究报告.（7）收盘做功课，总结今日盘面的特点，
可多可少内容，找出一些形态较好的个股，然后再查相关的基本面资料.（8）每天
强迫自己写一份投资建议书送给客户，模仿研究所的正规模式.力求实用，不求表
面的格式，尽量要结合基本面与技术面分析。
2、股票经纪人的职责是在证券交易中，代理客户买卖证券，从事中介业务。
这就是说，在证券交易中，广大的股票投资人相互之间不是直接买卖证券的，而是
通过股票经纪人来买卖证券的。
股票经纪人作为买卖双方的中介人，是这样代理客户买卖证券的：它询问证券买卖
双方的买价和卖价，按照客户的委托，如实地向证券交易所报入客户指令，通过证
券交易所，在买价和卖价一致时，促成双方证券买卖的成交，并向双方收取交易手
续费（佣金）。
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