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股票权证涨幅是多少合理；权证有涨跌幅限制吗？具体多
少？-股识吧

一、权证有涨跌幅限制吗？具体多少？

一般是你权证代表的股票涨幅的1.5倍

二、权证有涨跌幅限制吗？具体多少？

权证的涨跌幅度是基于正股价格的变化而变化的. 具体计算方法为：
正股上一交易日收盘价格乘10%再乘125%的积除以行权比例=当日权证涨跌额度
举例：580019的正股是600028，
600028在10月23日收盘价格是12.19元.580019的行权比例是2：1
那么580019在10月26日的涨跌额度为 (12.19X10%X125%)/2=0.762元
0.762/1.632=46.69%
那么得出：580019在10月26日最高可以上涨或者下跌0.762元.比例为46.69% 由于股票
每日的收盘价格在变化，所以权证的涨跌幅度每天也相应变化，不是一个固定数值
.

三、权证当日最大涨幅可达多少?

一般是你权证代表的股票涨幅的1.5倍

四、各位朋友好，请问权证每天最高涨跌是多少？有没有涨停和
跌停？它和股票也什么区别？谢谢老师

股票的涨跌幅在10%，是T+1操作，权证是T+0操作，涨跌幅计算公式为：权证涨
跌幅价格＝权证前一日收盘价格±�标的证券前日收盘价×标的证券价格涨跌幅比
例×１５０％�×行权比例。
按媒体刊登的宝钢股份的方案计算，假设该股前日收盘价为５元，认购权证前一日
收盘价为０．８０元，行权比例为１，涨跌幅价格为０．８０±０．７５。
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即跌至０．０５元就跌停，涨至１．５５元就涨停。

五、权证实行涨跌幅限制吗？涨跌幅限制如何规定的？

您好！针对您的问题，我们为您做了如下详细解答：权证交易实行价格涨跌幅限制
，但与股票涨跌幅采取的10%的比例限制不同，权证涨跌幅是以涨跌幅的价格而不
是百分比来限制的。
具体按下列公式计算：权证涨幅价格＝权证前一日收盘价格+(标的证券当日涨幅价
格-标的证券前一日收盘价)×125%×行权比例；
权证跌幅价格＝权证前一日收盘价格-(标的证券前一日收盘价-
标的证券当日跌幅价格)×125%×行权比例。
当计算结果小于等于零时，权证跌幅价格为零。
举例：某日权证的收盘价是2元，标的股票的收盘价是10元。
第二天，标的股票涨停至11元，如果权证也涨停，按上面的公式计算，权证的涨停
价格为2＋(11-10)×125%＝3.25元，此时权证的涨幅百分比为(3.25-2)/2×100%＝62.
5%。
希望我们国泰君安证券上海分公司的回答可以让您满意！回答人员：国泰君安证券
理财经理罗经理国泰君安证券——百度知道企业平台乐意为您服务！
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