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通达信股票年线怎么设置－－年线和半年线怎么设置-
股识吧

一、请问高手，年线250天线走平或者向上指标公式（通达信）
怎么编写？

MA1：=MA(C，250)；
MA1&amp；
gt；
=REF(MA1，1) ；

二、半年线，年线怎么调出来

1、一般用鼠标右键点击其中均线，在出现的菜单里面应该有设置一项。
在里面设置120和250即可。
打开股票交易系统，按键盘上的下键，获得更多的K线，就可以看见了。
设置的话，可以把鼠标移到均线上，点右键，参数设置。
或回到主页的系统工具里去设置参数。
2、股市中，年线和半年线大致是125天和250天收盘指数或收盘价的均值线（一般
以每年交易50周、每周交易5天计算）

三、股票怎么添加年线指示

不知道你用的是什么行情软件，以我用的通达信，以设置上证综指年线为例，切换
版面至日K线，在左上角菜单下有上证指数（日线.***）字样，后面一般会有MA5
等标识，右键点击MA5，在弹出窗口中有“调整指标参数”，在弹出页面进行设
置即可，一般默认是5/10/20/60天线，你可以修改60天线为250天线，即年线（52个
星期*5减去节假日每年的交易日大约250个，），当然你设置260/240等数字做年线
也不是不可以。
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四、股票年线沒有显示怎样设置回来？

股票年线没有显示怎样设置回来？股票市场中发生的自由透明交易根据需求和供应
，买入和卖出价格对所有股票进行定价。
通过这种方式，它为寻求通过这种主动定价机制进行交易销售的投资者提供流动性
。
你开口闭口把人践踏在脚底下，那别人眼里

五、请问如何编写通达信公式：股价当天突破年线（250日线）
谢谢！～

CROSS(C，MA(CLOSE，250))；

六、半年线，年线怎么调出来

我也是大智慧免费版的行情软件，调整很简单，进入大智慧的任意K线图页面，鼠
标对准均线点右键，出来对话框选第一项，调整指标参数，就可修改5、10、20、3
0、60（数值代表天数）等五条均线值了。
或在页面上点右键找到技术指标-趋向指标-点M1(MA)，就恢复了。
如果你弄不了就重装，五分钟就搞定了。

七、年线和半年线怎么设置

设置方法：可以把鼠标移到均线上，点右键，参数设置。
或回到主页的系统工具里去设置参数。
年线就是一般所指的250日均线，本质依旧是简单的一条移动平均线，只不过它的
参数有一定的特殊意义而已。
因为一年间去掉正常休息日以及节假日外，所有的交易日加起来大约在250天左右
。
年线表示在一年的所有交易日里所有投资人的移动成本，是均线系统中最重要的参
考线之一。
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半年线指120天线。
是按照股市120个交易日收盘点数相加的总和除于120而来。
如果说5日均线代表着大盘的短期走势，那么120日均线则代表着大盘中长期走势，
通常可以作为"牛"、"熊"界线的判断依据。
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