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股票回落指标怎么调低－－股票减仓后成本拉高，后面怎
样做才能让成本降低？-股识吧

一、请问如何降低股票成本、止损？

高抛低吸，及时止损

二、怎样把好股市的回落和反弹?

暴跌就买，是短期，中期持有靠政策，长期投资就要靠投资价值了

三、这个是股市里的什么指标?怎么调出来?

类似dde ddx的资金指标，大智慧l2软件里有，是收费的。
其他的软件也有但是准确率不好。

四、股票减仓后成本拉高，后面怎样做才能让成本降低？

成本降低这种事，可以在股票下跌的时候不断加仓，但是下跌刚刚形成的时候，加
仓无形等于把自己套牢

五、怎么选出已经下跌了很久的股票?用什么软件？怎么设置选
股指标公式？

用条件选股：选择连续三天收阴就可以找到了。
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六、在股票的上涨趋势中，有时涨多了会回落，如何把握做T-0?

具体方式可分为三种： &nbsp；
&nbsp；
&nbsp；
（1）在下跌时的T+0，交易方法：想买一只股票。
第一天先买进一半，如果当天跌了，先不补(要有一定价差才补，跌停一般先不补
，一般在重要均线上才补)等第二天早盘急跌后有较大差价时再买一半。
一般情况下，关键点位急跌必有急反弹。
第二天在反弹有五点差价时可及时将昨天第一&nbsp；
天买的一半股票先卖了，得到第二天当天的反弹利润。
此时手里还有当天第二天买的另一半股票做第三天的种子。
等第三天又可及时进行低吸高抛买卖。
这就是&nbsp；
T+1交易下的“T＋0”交易方法。
简单说来就是：“当天买一半。
反弹卖昨天买的一半。
以后每天只要有差价如五点就反复做。
”这是一种积极买卖的方法。
一&nbsp；
般应当在关键点做T+0成功率比较大。
关键点：个股从高点跌下幅度有15%-20%，时间两三天。
在重要均线上如五日均线。
十日均线。
二十日均线上可抢，在大涨后收的调整线螺旋桨图形的下影线位置可抢。
就是常说的三中阴必进。
二长阴必进。
&nbsp；
&nbsp；
&nbsp；
（2）上涨时的“T＋0”：这种T+0操作方法也适合强庄股上涨时的止盈五点买卖
法：可以在连收三中阳两长阳个股从五日线上涨15％-20％先卖一半。
(也可从高点算起向下破五点止盈就出一半。
保住前期利润)，在回调五日线再买回来，长线短做。
&nbsp；
&nbsp；
（3）&nbsp；
盘整时的“T＋0”：更适合强庄股在盘整时的操作：就在前面收的螺旋桨图形下
影线支撑位买一半。
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在上影线压力线卖一半。
有五点差价就可出，也就是盘整止盈五点法。
反复做几次。
积小胜为大胜。
做得好时盘整也是赚钱好时机。
就是利用成本颈线位吃票，套牢颈线位出票。
盘整时主要赚钱方法就是高抛低吸反复做。
在不熟悉操作之前最好是先模拟软件去演练一下，等掌握了些经验再去实盘操作，
这样操作既能最大限度的降低风险，还能从中提高自己的炒股水平，我一直都是用
牛股宝模拟这样操作，效果还是不错的哦，可以试试。
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