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科翔股份股票怎样--我想买一个风险高、长期定投的基金
，可以长期稳定增长的基金。易方达上证50指数、易方达
科翔股票、嘉实-股识吧

一、有谁懂股票?推荐一支！

现在银股受美国救市方案刺激一定会大涨，推荐建设银行601939

二、有哪几只成立十年的基金，它们的收益如何？

1、股息率（Dividend Yield Ratio），是一年的总派息额与当时市价的比例。
以占股票最后销售价格的百分数表示的年度股息，该指标是投资收益率的简化形式
。
持有股票获得收益的比例。
2、在中国股市一般是看分红等能力来确立股息率。
3、而中国股市谈分红简直就是天方夜谭一样， 4、所以，不能用股息率来选股。

三、现在什么基金收益比较好？

现在股市低迷，指数型基金和股票型基金都处于亏损状态，混合型基金也是略有亏
损、仅少数盈利。
只有货币型基金和债券型基金是正收益，虽然收益不高，但和股票型基金比还是好
的。
短期看，虽然股票型基金亏损累累，但长期看，现在股票型基金低迷，正是吸纳的
好时机，等待股市抬头后，必定收益巨大。

四、哪些股票股息率高？

四类公司派现多
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从现有的资料来看，这些具备高派现能力的上市公司主要分布在四类：
1、周期性行业，如钢铁、石化等。
这部分上市公司占据了大部分比例。
如首钢股份(000959)10派4，莱钢股份(600102)10派4，辽河油田(000817)10派5等。
这些上市公司受益于国民经济的高速发展，行业景气度大幅提升，旺盛的需求和产
品价格的提高奠定了公司业绩的基础，也具备了大手笔派现的能力。
2、中小板上市公司。
中小板作为新生事物，第一次迎来了年报的业绩考验，从大部分中小板上市公司年
报来看，公司的成长性得到了良好的体现。
而德豪润达(002005)10派10、科华生物(002022)10派7等让投资者看到了民营企业分
红的慷慨。
这部分上市公司虽然没有大型国企深厚的家底，但良好的治理结构和企业成长性仍
然使其具备高派现能力。
3、部分传统企业继续保持高派现的优良作风，典型的如佛山照明(000541)，不负"
现金奶牛"的美誉，维持一贯的高派现传统，推出10派4.8的方案，此外，如双汇发
展(000895)等也相当不错。
4、在今年的高派现队伍中，最引人关注的是封闭式基金的集体分红狂潮，科汇、
科翔、科讯、融鑫等不约而同地推出分红预告。

五、我想买一个风险高、长期定投的基金，可以长期稳定增长的
基金。易方达上证50指数、易方达科翔股票、嘉实

首选易方达上证50指数和华夏上证50ETF，跟踪上证50指数，所投股票业绩优，估
值低，成长空间大，受益中国经济腾飞，适合长期投资

六、高股息率的股票有哪些？？？现金分红的那种

1、股息率（Dividend Yield Ratio），是一年的总派息额与当时市价的比例。
以占股票最后销售价格的百分数表示的年度股息，该指标是投资收益率的简化形式
。
持有股票获得收益的比例。
2、在中国股市一般是看分红等能力来确立股息率。
3、而中国股市谈分红简直就是天方夜谭一样， 4、所以，不能用股息率来选股。
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