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华泰炒股软件怎么设置威廉指标⋯怎样把电脑上截图设置
成威廉指标的k线图-股识吧

一、请问股票交易中的威廉指数要怎么运用 啊

[W%R]01=中文全名：威廉指标02=英文全名：Williams%Rate03=指标热键：W04=
原始参数值：1005=指标应用法则：06=1.W%R波动于0 -
100，0置于顶部，100置于底部。
07=2.本指标以50为中轴线，高于50视为股价转强；
低于50视为股价转弱。
08=3.本指标高于20后再度向下跌破20，卖出；
低于80后再度向上突破80，买进。
09=4.W%R连续触顶3 - 4次，股价向下反转机率大；
连续触底3 -4次，股价向上反转机率大。

二、如何把威廉指数和MACD与主力进出配合使用?

威廉指标设置参数的方法是：1.输入要设置的股票代码，按【ENTER】键；
2.进入股票分时走势图，点击F5进入日K线图，按【home】、【down】翻找威廉指
标；
3.在威廉指标上点击鼠标右键，在下拉菜单中点击【调整指标参数】；
4.在【指标参数调整】可以看见已设置的参数，手动修改参数，点击【确定】即可
。
注意：只需要设置一次即可，查看其它股票不用再设置，系统会默认修改。

三、华泰证券网怎么安装ENE

华泰证券网上交易系统(专业版II)V5.31版软件不提供ENE轨道线指标数据，您可以
下载华泰证券网上交易系统(专业版I)V5.81版软件，登录软件进入股票K线图界面
，直接输入"ENE"即可查询
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四、如何把威廉指数和MACD与主力进出配合使用?

威廉指数适合短期MACD适合长期，我从来不看主力进出的那个太假，你如果一定
要配合起来使用哪我建议 你以MACD为主 威廉指数为辅，当MACD得红条线慢慢
起来是如果威廉指数往下走突破50少量买进如果之后再突破20那就大量买进（当然
一定要MACD的红条线一条比一条长），记住技术指标永远具有滞后性

五、怎样把电脑上截图设置成威廉指标的k线图

威廉指标设置参数的方法是：1.输入要设置的股票代码，按【ENTER】键；
2.进入股票分时走势图，点击F5进入日K线图，按【home】、【down】翻找威廉指
标；
3.在威廉指标上点击鼠标右键，在下拉菜单中点击【调整指标参数】；
4.在【指标参数调整】可以看见已设置的参数，手动修改参数，点击【确定】即可
。
注意：只需要设置一次即可，查看其它股票不用再设置，系统会默认修改。

六、华泰联合证券中的技术指标dma如何设置？

具体软件么？如果是通达信的打一下DMA就可以了吧。
如果是涨乐，似乎是在左键菜单里设置吧。
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