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美容院股权分配和分红怎么算税收⋯美容院怎么开展股东
制，利益怎么分配合理？？-股识吧

一、美发店投股分红怎么算

去掉本钱 按照股份的比例来啊

二、我自己开了家美容院，朋友想入股，总投资6万(占20%的股
份)应该给多少钱？月分红怎么分？

就按比例来，赢亏都给20％
如果总投资6w，那么他想入股20%的话，他应该入股6w*20%=1.2w进来。
月份红也一样，比如当月盈利1w，那么你分给他20%即1*20%=2000就可以了，你盈
利8000.这样明白了了么

三、美容院缴税标准

建议注册为个体工商户，基本不需要交税，如果是公司经营，那就要看你是否开发
票了。

四、美容院的税收是怎么计算的？

一般来说，美容院是报的定税。
每个地区的核定标准不一样。
但是在操作上，并不是以标准为准。
你要找你所在地区的地税直接负责人。
与其搞好关系，在税收上可以有适当的灵活度。
打当地114查询地税局电话，局会提供分管税务所的电话给你，税务所会给你管辖
你区域的负责人电话。
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五、美容师入股后工资如何分配

你们三个进行商量，给你开份工资多少合适，接着股份根据投资比例来算（打个比
方：股份100%，这家美容院一个投资了20万元，你出了10万，你俩个朋友分别出了
5万，那你就拿50%的股份，而你俩个朋友分别25%）即可至于分红，这个也比较简
单（打个比方：今年你们开美容院赚了21万，你拿10万、你俩个朋友分别拿5万，
剩余1万块钱，用来分红奖励，一般分红奖励是给员工的，哪个员工表现好，给予1
-2千的奖励，剩余的员工给予200——500的激励奖励&nbsp；
，剩余的钱，请员工吃年夜饭。
&nbsp；
）

六、美容师入股后工资如何分配

这些要看跟合伙人怎么谈的才好说。
有些是有分红权，没有决策经营权，有些事有的。
分红的多少，要看店铺的营业额和成本才可以的。
假如20000占有10%的股份和10%的分红权，那么年底，扣除一一切成成本开支后，
假如有100万盈利，可以分得100万x10%=10万

七、美容院股权者都应出什么费用？

股权者不出费用，如经营亏损应承担亏损，有利润可分红。

八、怎么计算分红股应缴多少税

应交所得税=(转增股数*1.00)*20%
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九、美容院怎么开展股东制，利益怎么分配合理？？

1、如果是投资方和管理方 那么管理方占30%-40%比较合理2、如果是投资方之间
那么就按投资比例咯3、如果某投资方还兼带管理 那就根据投资比例
再加上10%-20%的管理分红咯4、如果还有什么权利股啊 代客股啊 操作股啊
那不如你们自己坐下来慢慢谈吧
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