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酒鬼酒为什么在上周五才涨停：诺必达法则为什么不能说
明极限不存在？-股识吧

一、为什么当卵细胞达到减二中期时期时，才具备与精子受精的
能力

应该是需要达到一定的物质条件后才能进行，而减二中期是物质准备正好达到那个
条件。

二、有钱不住东厢房，冬不暖，夏不凉 为什么会这样

西晒啊 暖和 对客人表示尊重才睡暖和的 啊 更正是冬不暖夏不寒

三、为什么微信非要挂个照片才能发朋友

可以发文字的，在朋友圈右上角有个照相机你一直按着就可以了，语音的话发消息
的时候左下角有个像音量键一样点下它然后按住说话就ok了

四、为什么重庆要划定为直辖市

因为老蒋曾经在那里住过啊，并把那里设为暂时的首都啊

五、为什么有的股票到了涨停价却不涨停

那是新股，股市允许新股上市的头天上涨不受限制.
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六、为什么我写了辞职单，我要过一周后才可以走？

如果员工提前一个月（试用期提前三天）书面向单位申请离职，或者与单位协商经
过单位同意，或者单位有违法情形的，当事人都可以离职。
单位故意刁难不让离职，是违法的，可以去劳动行政部门申诉。
而非全日制用工，无需提前书面申请的，当天口头申请就可以结束用工关系。
但是如果提前申请离职，劳动合同有依法约定培训费等协议的，当事人需要与单位
协商给予合理的补偿。
另外，用人单位为劳动者提供专项培训费用，对其进行专业技术培训的，可以与该
劳动者订立协议，约定服务期。
劳动者违反服务期约定的，应当按照约定向用人单位支付违约金。
违约金的数额不得超过用人单位提供的培训费用。
用人单位要求劳动者支付的违约金不得超过服务期尚未履行部分所应分摊的培训费
用。
对行业竞争要求保密的单位，如果有补偿，当事人离职后还要遵守相关的要求，如
果违约，还要赔偿单位。
根据《中华人民共和国劳动合同法》规定第二十二条 用人单位为劳动者提供专项
培训费用，对其进行专业技术培训的，可以与该劳动者订立协议，约定服务期。
劳动者违反服务期约定的，应当按照约定向用人单位支付违约金。
违约金的数额不得超过用人单位提供的培训费用。
用人单位要求劳动者支付的违约金不得超过服务期尚未履行部分所应分摊的培训费
用。
用人单位与劳动者约定服务期的，不影响按照正常的工资调整机制提高劳动者在服
务期期间的劳动报酬。
第三十六条 用人单位与劳动者协商一致，可以解除劳动合同。
第三十七条 劳动者提前三十日以书面形式通知用人单位，可以解除劳动合同。
劳动者在试用期内提前三日通知用人单位，可以解除劳动合同。
第三十八条 用人单位有下列情形之一的，劳动者可以解除劳动合同：(一)未按照劳
动合同约定提供劳动保护或者劳动条件的；
(二)未及时足额支付劳动报酬的；
(三)未依法为劳动者缴纳社会保险费的；
(四)用人单位的规章制度违反法律、法规的规定，损害劳动者权益的；
(五)因本法第二十六条第一款规定的情形致使劳动合同无效的；
(六)法律、行政法规规定劳动者可以解除劳动合同的其他情形。
用人单位以暴力、威胁或者非法限制人身自由的手段强迫劳动者劳动的，或者用人
单位违章指挥、强令冒险作业危及劳动者人身安全的，劳动者可以立即解除劳动合
同，不需事先告知用人单位。
第五十条 用人单位应当在解除或者终止劳动合同时出具解除或者终止劳动合同的
证明，并在十五日内为劳动者办理档案和社会保险关系转移手续。
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劳动者应当按照双方约定，办理工作交接。
用人单位依照本法有关规定应当向劳动者支付经济补偿的，在办结工作交接时支付
。
用人单位对已经解除或者终止的劳动合同的文本，至少保存二年备查。

七、诺必达法则为什么不能说明极限不存在？

解答：1、《罗毕达法则》是在无法判断极限存在还是不存在的情况下使用；
2、它既不是判断极限存在，也不是判断极限不存在。
---极限如果存在，无论是有限的数，还是无穷大，都不再需要它；
---极限如不存在，也不再需要它；
---在0/0，∞/∞时，用它之后，如果不再是这两种情形，它就再也没有用场，
而必须用其他方法去决定。
3、在无法下定论的时候，才想到它，才用到它。
能判断时，就不需要它。
言而总之，总而言之，综而言之：罗毕达法则，只是在0/0，∞/∞，简化极限存在
定值或正无穷或负无穷的计算过程。
也能加快判断极限不存在的过程。

八、为什么大家都说龙牌轻钢龙骨质量是最好的？质量上真的这
么好么？

龙牌轻钢龙骨是中国产销量最大、品种最全、品质最高的龙骨产品，是唯一国家银
奖（行业最高奖）获得者。
从专业角度分析，龙牌轻钢龙骨主要具有以下优点：（1）先进的精加工系统：产
品平整度、直线度好，内应力小，确保不产生应力变形。
（2）卓越的耐腐蚀性能：采用优质连续热镀锌板为原料，锌层附着力强，双面镀
锌量达到或超过国标优等品标准。
（3）高标准的断面尺寸：翼缘高度高于国家标准，惯性矩大，结构稳定性增强，
便于施工。
如国标规定隔墙U型龙骨翼缘高度≥35mm，大部分龙骨厂家产品≤35mm，龙牌U
型龙骨翼缘高度达到40mm。
龙牌龙骨各项物理指标都大大高于国家标准。
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（4）强大的创新研发能力：独有的专利产品系列，拥有CH龙骨、Z型隔声龙骨、
不等边龙骨、E型龙骨等特殊要求产品。
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