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为什么不能把炒股当做职业来做__炒股能当职业吗-
股识吧

一、炒股可以当做是一份事业来做吗

不可以的，因为股票的机会不是每天都有的。
有时你会感觉没饭吃。
股票的弊端：一是只能单向交易，行情上涨才能赚到钱，下跌赔钱的概率大，以清
仓休息为主；
二是T+1，当天如果发现走势大跳水，无法当天出局，风险很大；
三是行情具有间断性，因为股市不会每天都涨，上涨必然伴随频繁的调整。
所以股票收益一般是用年来衡量，没有用月来计算股票收益的。
现货交易的优势：1． T+0：当日买卖、交易不限次数，充分提高资金利用效率；
2． 双向交易：商品买涨买跌皆可获利离场；
3． 20%保证金交易方式：以小博大，5倍杠杆实现小资金轻松搏取大回报；
4．
早中晚三时段连续交易：国内唯一合法夜盘，与国际接轨，交易时间自由安排；
5． 资金安全：国内银行三方存管，与国内主要商业银行进行银商转账；

二、想要成为职业股民，可能吗？

所谓的“职业股民”，我个人的看法是“专业投资者”或者是“专业投机者”，所
以你应该从专业这个程度考虑，是否有专业的知识储备或者投资经验。
台湾股市在最疯狂的那段时间，有很多人放弃了原有的工作，逐利资本市场，结果
都付出了惨痛的代价。
如果你只有几千元，我大概可以判断出你投资的经历并不长，其实把投资当成一种
业余爱好或者是逐步积累财富的渠道是很好的，如果放弃了工作做“职业股民”，
那就要有恒心和毅力，一个成功的投资者都是在不断的失败中成长的，看你是否能
够经历打击，是否能够忍受孤独，还要有一定的机遇。
你对投资的热爱我很感动，所以说了这么多，希望你能从基础的学习入手，在逐步
的对市场的认识中成长。
祝你好运！
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三、我的八字命理适合炒股吗？为什么？如果不适合，做什么可
行呢?还有炒股是正财还算偏财呢?

你回答你认为就金融行业来说，银行的所涉及的业务广泛全面，自己也喜欢银行的
工作，工作环境好，岗位相对稳定，在银行工作也能增长知识，证券公司你个人不
是很喜欢，不喜自已总是处在上下波动环境当中，工作之外偶尔看看股票还行。
这样的回答不知可否。

四、是否单靠炒股来维生的话就不行?

投资股票不用星期一至五天天盯着的，就算你天天看得他，该涨就涨，该跌就跌，
我建议楼主不要天天盯着一容易影响心态，二很容易投资变成投机，最后偷鸡不到
边米都亏了就不好啦，买了好股票找一份工作，安安心心上班去，快快乐乐等赚钱
去吧

五、炒股能当职业吗

可以啊
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