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被动减持股票怎么处理！被动减持完毕公告是利好吗-
股识吧

一、股东在二级市场减持股票需要停牌吗？这种情况股票会大跌
吧

好像是持股超过5%的股东是需要在证监会备案的，他们减持是不能在二级市场上
操作的，只能在大宗交易平台进行减持。
一定要有公告，不需要停牌。
股东减持不一定就导致股价下跌，如果注意看公告，减持现象很正常。
无论是在大宗交易平台交易或者在二级市场减持，肯定都是有买家的，没有买家，
他又把股票卖给谁了呢。
大股东可能是企业，也可能是个人，都可能出于自身的问题而卖出持股，不一定是
不看好这个公司，如果这个大股东是企业，这个企业自身有战略变动，需要投资其
它方向，可能减持。
或者公司需要流动资金，也可能减持。

二、大股东减持的股票是怎么样消化到市场上的？

有协议转让，消化到二级市场就要有对应的接盘方，不然股价就跌，一般大股东都
会拉高或借利好出货

三、减持超过5%未公告会受到什么处罚?

一般属于利空。
大股东减持都是利空。
由于大股东一般作为上市公司管理者，对于上市公司经营有很强的判断，因此其减
持股票就算利空。
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四、股分有限公司股东增持和减持股分怎样操作？

上市公司和非上市公司，上市公司上市后5年解禁后可以再2级市场自由增减。
非上市公司只能股东协商解决

五、大股东大宗交易或者协议转让减持股票怎么解读

一般属于利空。
大股东减持都是利空。
由于大股东一般作为上市公司管理者，对于上市公司经营有很强的判断，因此其减
持股票就算利空。

六、被动减持完毕公告是利好吗

肯定算不上利好说明控股股东资金量紧张甚至可能是高质押，不能提供更多股份质
押（如果看好公司前景并有足够股份是可以增加质押的）当然对于股价影响同样有
限如果经营正常而且没有违法违规。
可以继续持股参与

七、如果上市公司有流通股份百分之三十,假如这些人把持有股
票全部抛弃,公司怎么处理，

小股东，散户抛弃股票，不会有人来“处理”。
但重要股东要抛，必须履行相关义务。
控股股东（或第一大股东）、实际控制人及其一致行动人，或者持股5%以上股东
减持股份的必须进行预披露。
上述相关股东预计未来六个月内单独或者合并减持的股份可能达到或超过上市公司
已发行股份的5%的，应当在首次减持前三个交易日通知上市公司并预先披露其减
持计划。
未披露减持计划的，任意连续六个月内减持不得达到或超过总股份的5%。
违反规定，将受到处罚。
现行减持规定对上市公司股东、董监高违规减持的处罚安排主要是书面警示、通报
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批评、公开谴责等监管和纪律处分措施，情节严重的限制交易，禁止相关证券账户
6个月内或12个月内减持股份。
到目前为止，对违规减持开出的最大一笔罚单金额为600万元。
四川红旗连锁控股股东、董事长、总经理曹**，在2022年5-6月，两次通过大宗交易
方式合计减持红旗连锁13%的股票。
违反《证券法》相关规定，受到警告处分，罚款600万元。
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